
1 THN XIV / No. 624 / Minggu III Januari 2019

lCMYK

lCMYK

WALI Kota Kupang, Jefri Riwu Kore melantik 17 jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama atau setingkat Kepala Dinas (Kadis).
Pelantikan di lantai dasar Kantor Walikota itu syarat makna
karena hari itu,Jefri Riwu Kore juga menyampaikan bahwa
Jumat 18 Januari 2019 memecat sejumlah dan pejabat di
Dinas Perhubungan Kota Kupang.

"Mutasi adalah hal biasa yang menjadi tuntutan untuk
kualitas pelayanan, sehingga jabatan yang baru diemban
merupakan sebuah amanah dalam bentuk kepercayaan
pimpinan yang harus di jaga dan dilaksanakan," kata Wali
kota Kupang, Jefri Riwu Kore saat melantik 17 kadis baru,
Jumat, 18 Januari 2019.

17 jabatan kadis baru diantaranya Kepala Satuan Pol PP
di jabat Felisberto Amaral, Kadis Sosial Retnowati, Kadis
Kearsipan dan Perpustakaan Ejbens Doeka, Kadis Ketahanan
Pangan Iskandar Kapitan, Kadis Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Hendrik Ndapamerang.

Kadis Perumahan Rakyat Benny Sain, kadis Pertanian
Obed Kadji, kadis Kebersihan, Yeri Padji Kana, kadis Infokom
Balina Oey dan kadis Koperasi UMKM di jabat oleh Danberty
Ndapamerang.

Jewarus Alex menjabat Inspektur
Daerah, Abraham Manafe menjadi Kepala
Badan Kepegawaian, Pendidikan dan
Pelatihan, Kepala Badan Kesbangpol Noce
Nus Loa, Hendrik Saba menjabat kepala
Balitbang, Clementina Sungkono menjabat
Kadis Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak.

Staf ahli bidang Kemasyarakatan di jabat Thomas Dagang,
Laurens Tokoh menjabat staf ahli bidang Pemerintahan, Hukum
dan Politik, Assisten Administrasi Umum Thomas Ga, Assisten
Ekonomi dan Pembangunan Elvianus Wairata. "Bagi para pejabat
yang baru dilantik segera beradaptasi terhadap tugas pokok dan
fungsi jabatan masing-masing," tambah Jefri.

Keputusan pengangkatan pejabat Pimpinan Tinggi Pratama
berdasar pada pertimbangan Badan Pertimbangan Jabatan
(Baperjakat) tertanggal 9 Januari 2019 dan Ketua Surat Komisi
Aparatur Sipil Negara (KASN) Nomor

B.160/KASN/1/2019 tertanggal 11 Januari 2019 tentang
rekomendasi mutasi pejabat Pimpinan Tinggi Pratam di Lingkup
Pemerintah Kota Kupang. rrrrr nttterkini.com/wjr

Walikota lantik 17 Kadis
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Selfin Etidena, mahasiswi semester VII
Sekolah Tinggi Teologi (STT) Galilea
Yogyakarta asal Kabupaten Alor, Provinsi
NTT, membeberkan dugaan perlakuan
diskriminatif petugas Satgas Pencegahan
dan Perlindungan TKI Non-prosedural di
Bandara El Tari Kupang terhadap dirinya
beberapa waktu lalu.

Kepada wartawan di Kupang, Jumat 10
Januari 2019, Selfin mengaku, perlakuan
petugas Satgas terhadap penumpang

maskapai penerbangan di Bandar Udara
(Bandara) El Tari Kupang sangat tidak
profesional. Upaya pencekalan TKI non-
prosedural yang dilakukan Satgas dinilainya
terlalu berlebihan, dan menimbulkan
ketidaknyamanan terhadap penumpang.

Selfin mengisahkan, peristiwa tidak
menyenangkan yang dialaminya bermula
saat dirinya baru saja menyelesaikan tugas
Praktek Kerja Lapangan (PKL) di Kabupaten

Alor dan hendak kembali ke Yogyakarta untuk
melanjutkan studinya.

Di mana, pada tanggal 4 Januari 2019,
sekira pukul 14.00 Wita, saat itu, dirinya
menumpang pesawat milik maskapai
penerbangan Lion Air Grup yakni pesat
Wings Air tujuan Alor - Yogyakarta yang
transit di Bandara El Tari Kupang.

"Saat saya sedang melakukan cek in di
Bandara El Tari, tiba-tiba ada oknum yang
mengaku sebagai petugas Satgas

Nakertrans menghampiri saya, mencegah
dan menarik saya ke belakang lalu membawa
saya ke Posko Satgas dan menginterogasi
saya," cetusnya mengisahkan.

Menurut Selfin, sebanyak 5 orang
petugas Satgas menginterogasi dirinya di
dalam Posko yang ada di area bandara El
Tari Kupang, dan para petugas saat itu tidak
mengenakan pakaian resmi atau seragam

Satgas yang dilengkapi papan nama, tetapi
hanya mengenakan pakaian bebas (preman-
red).

"Saya dicurigai sebagai TKI ilegal, saya
sampaikan bahwa saya ini mahasiswa yang
mau pulang ke Yogyakarta. Saya diminta
tunjukkan tiket dan KTP lalu saya tunjukkan.
Tetapi mereka meminta saya tunjukkan Kartu
Tanda Mahasiswa (KTM)," ungkapnya.

Ketika diminta menunjukkan KTM, Selfin
mengatakan kepada petugas Satgas bahwa

dirinya sudah sering bepergian dari
Yogyakarta ke Alor maupun sebaliknya
menggunakan moda transportasi udara,
dan petugas bandara biasanya hanya
meminta untuk ditunjukkan tiket dan identitas
diri berupa KTP, sehingga dirinya tidak
membawa KTM. "Saya bilang kalau ada bawa
ijazah tapi ada di dalam koper saya, tetapi
semua barang bawaan saya sudah masuk
bagasi," ujarnya.

Tetapi petugas memaksa Selfin untuk
segera mengambil ijazahnya, dan dijawab
Selfin dengan mempertanyakan, bagaimana
cara mengambilnya, karena koper miliknya
itu sudah berada di bagasi. Sepertinya tidak
puas dengan jawaban tersebut, petugas lalu
menyuruhnya untuk menelepon rekan

mahasiswanya untuk membuktikan bahwa
benar dirinya adalah seorang mahasiswa.

"Saya langsung hubungi ketua Senat
saya supaya berbicara langsung dengan
petugas itu, tetapi baru berbicara sebentar,
petugas itu memutus pembicaraan dengan
mematikan sambungan telepon seluler, dan
mengatakan bahwa itu bukan ketua senat
saya karena dari suaranya seperti orang
sudah tua," katanya.

Selanjutnya, kata Selfin, petugas itu
menyuruhnya untuk menelepon ibunya di
Alor untuk membuktikan bahwa benar or-
ang tua mengizinkan anaknya itu kuliah di
Yogyakarta. Karena itu, Selfin pun
menelepon ibunya dan berbicara dengan
petugas itu, tetapi setelah berbicara petugas
masih belum percaya dan menyatakan
bahwa yang berbicara itu bukan ibu dari
Selfin.

"Saya bilang yang bicara itu mama saya,
tetapi petugas itu bilang itu bukan mama
kamu. Saat itu, saya sempat menangis
karena saya merasa tertekan, saya juga
bingung harus dengan cara apa lagi untuk
bisa meyakinkan petugas," urainya dengan
raut wajah sedih.

Lantaran proses interogasi yang cukup
lama, waktu cek in pun berakhir. Pesawat
Lion Air yang sedianya ditumpangi Selfin
akhirnya lepas landas. Akibatnya, gadis
yatim itu tidak bisa berangkat ke Yogyakarta.
Namun, koper dan barang bawaannya ikut
terbawa dalam pesawat karena sudah
terlanjur masuk bagasi pesawat.

"Lalu saya tanya kepada petugas itu
tentang bagaimana keberangkatan saya,
karena pesawat sudah berangkat, lalu
petugas itu menjawab saya 'Oh..kamu tidak
usah berangkat'," ujarnya menirukan
jawaban petugas itu.

Dalam kebingungannya karena tidak bisa
berangkat, dan tidak ada kepastian dari pihak
Satgas terkait keberangkatannya, Selfin lalu
menelepon pamannya bernama Ones Lande

Mahasiswi Asal Alor Beber Dugaan Perlakuan
Diskriminatif Satgas di Bandara El Tari

Selfin Etidena Selfin Etidena dipeluk Plt. Kadis Nakertrans NTT, Dra. Sisilia Sona di
DPRD NTT usai RDP dengan Komisi V

BOLA panas terkait pencekalan
mahasiswa Yogyakarta asal Kabupaten Alor
terus bergulir. Selfina Etidena, mahasiswa
STT Galilea Yogyakarta yang hendak
melanjutkan perjalanan dari Kupang ke
Jogyakarta. Reaksi masyarakat beragam,
ada yang mempertanyakan kewenangan
pihak Satgas Nakertrans dalam mengecek
identitas penumpang. Apakah itu adalah

kewenangan pihak Bandara Angkasa Pura.
Pencekalan Selfina Etidena yang

dilakukan oleh pihak Satgas Nakertrans
Propinsi NTT pada 04 januari 2019 lalu
menimbulkan reaksi dari kalangan
masyarakat. Lalu bagaimana kisahnya?

Ini kronologi yang disampaikan Selfina
Etidena 12 Januari 2019 di aula Asrama
Pemda Alor ketika bertatap muka dengan
sembilan organisasi Alor serta beberapa
organisasi nasional yang terbentuk dalam
Aliansi Peduli Kemanusiaan.

Selfina mengisahkan ketika dirinya tiba
di bandara Eltari Kupang (04/01) hendak
melakukan transit menuju surabaya, dirinya
mengaku ditahan oleh pihak petugas Satgas
Nakertrans untuk memeriksa Tiket, KTP dan
Kartu Mahasiswa. Karena tidak membawa
Kartu Mahasiswa dirinya ditahan untuk tidak
melanjutkan perjalanan ke Surabaya. "Saya
di tahan, karena tidak membawa Kartu
Mahasiswa, lalu di suruh keluar, untuk menuju
ke pos, saat di pos tersebut saya di tanya,
mau kemana, saya bilang mau ke Jogja
untuk kuliah, petugas bilang, Ah lu bohong,
mana Kartu Mahasiswa, saya bilang ijasah
dan laporan hasil PKL ada di kofer di bagasi

sedangkan kartu mahasiswa ada di jogja,
namun petugas tidak percaya," ucapnya.

Selfina menambahkan, karena petugas
Satgas Nakertrans tidak percaya, selfina
diminta menghubungi teman kampusnya.
"Petugas tidak percaya saya, dia bilang coba
telfon teman kampus kamu, akhirnya saya
telfon ketua Senat STT Galilea. Saat
berbicara, petugas ini matikan telfon, dia
bilang itu suara orang tua. Dia minta lagi
telfon dosen saya, saya telfon dosen saya,
itupun sama. Saat dosen saya lagi bicara
dia matikan telfon. Petugas ini minta telfon
orang tua lagi, karena saya punya pulsa
habis akhirnya saya minta Hpnya petugas
untuk telfon mama saya. Saat berbicara
dengan mama saya, petugas ini matikan
telfon, jadi saya bilang kenapa ko saya pu
orang tua masih omong om sudah kasih mati
Hp?," kesal Selfin, gadis yatim itu.

Setelah dicerca banyak pertanyaan oleh
petugas di dalam ruangan pos, Selfina pun
keluar dari ruang pos tersebut, saat berada
diluar, ada petugas Satgas yang mengambil
tiketnya lalu merobek didepannya. "Saat
saya keluar dari pos, ada petugas datang
dan bilang mana lu pu tiket, lalu dia ambil
saya pu tiket dan robek didepan saya. Saya
tanya kenapa robek saya punya tiket, saya
ju emosi waktu itu, lalu sisa sobekan tiket itu
saya buang karena tidak berguna lagi," ucap
Selfina dengan mata berkaca-kaca.

Ditanya soal nama oknum petugas yang
merobek tiketnya, Selfina mengatakan tidak
mengetahui dengan pasti identitas nama
petugas tersebut karena waktu itu petugas
tidak menggunakan papan nama. "Saya tidak
tahu nama petugas yang robek tiket saya,
soalnya dia ( petugas) tidak ada papan nama,"
tandasnya. Lanjutnya saat itu dirinya sendiri
di bandara El-tari dan barang bagasinya
sudah dipesawat tujuan surabaya, ketika
dirinya menanyakan barang yang sudah
dibawa ke surabaya, petugas satgas
mengatakan akan diantar kembali dari
surabaya ke Kupang. Untuk membuktikan Selfi
Etidena adalah Mahasiswa STT. Galilea pihak
kampus telah mengirimkan Surat keterangan
aktif kuliah yang dikeluarkan oleh pihak
kampus STT. Galilea tertanggal 12 januari
2019.nnnnn semrak.news

Selfina Etidena, Mahasiswi STT Galilea Yogyakarta

USAI Rapat Dengar Pendapat (RDP)
bersama Komisi V DPRD NTT,  adanya kabar
jika korban Selfina Etidena dan keluarga telah
melakukan pencabutan laporan polisi (LP)  di
Polda NTT dan menyelesaikan secara damai.

"Tidak ada cabut laporan polisi. Ganti rugi
sudah menjadi sebuah keharusan yang wajib

dilakukan oleh negara melalui pihak
Nakertras atau Satgas Human Traficking,
atas tindakan sewenang-wenang dalam
mencekal keberangkatan mahsiswi atasnama
Selfiana Etidena yang hendak berpergian ke
Jogjakarta tetapi bukan berarti harus
menghentikan proses hukum. Sebab kalau
demikian, maka dapat dinilai bahwa hukum
bisa di tempuh dengan seenaknya melalui
jalur kompromi serta bisa tergadaikan, yang
mana sudah menjadi satu kesatuan dari pada
ibarat dua sisi mata uang yang tidak bisa di
pisahkan," tegas koordinator aksi demo, Etis
Saldena kepada wartawan, Selasa 15
Januari 2019.

Etus mengatakan, sebagimana ruang ini
sudah diberikan sebelumnya dengan waktu
2X24 jam kepada pihak Nakertrans NTT agar
segera menyampaikan permohonan maaf,
namun tidak di respon dengan baik. Untuk
itu, sebagai koordinator APEK sangat
berharap penegak hukum dapat menunjuk-
kan sikap kooperatif dalam menangani kasus

ini, sebagaimana sudah di laporkan pada
tanggal 14 Januari 2019 kemarin. Pihak
Nakertrans NTT dilaporkan ke Polda NTT
dengan LP No TTL/B/16/I/2019. Dia
mengatakan, secara objektif sehingga
menghadirkan rasa keadilan bagi masyarakat
dan terutama korban sebagiamana tertuang

kuat dalam Pasal 28D UUD 1945, setiap or-
ang berhak atas pengakuan, jaminan,
perlindungan dan kepastian hukum yang adil
serta perlakuan yang sama di hadapan
hukum.

Etus menegaskan kompromi bukan tujuan
dari pada perjuangan yang diinginkan untuk
turun jalan melainkan karena keadilan.

Korlap APEK mengajak Plt. Kadis
Nakertrans NTT untuk bersama-sama
mendidik masyarakat dengan benar
sehingga tidak lagi ada persoalan yang sama
di daerah ini.

Terpisah, Dedy Jahapay.SH, Kuasa
Hukum Selfina Etidena, saat dihubungi lewat
pesan Whatshap pribadinya (15/01)
mengatakan Proses Hukum terus berlanjut.
"Laporan polisi tetap dilanjutkan," tegasnya.

Dedy menyampaikan sementara
merumuskan laporan polisi baru. "Kita lagi
rumuskan laporan polisi yang baru dengan
kasus yang sama," ucapnya lagi.

nnnnn semarak.new

Astaga..! Oknum Satgas Nakertrans NTT

Merobek Tiket Selfina Etidena

Kasus Selfina; Tidak Ada Pencabutan Laporan Polisi

Bersambung Ke. Hal. 9
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Akhirnya Selfina Etidena Kembali Jogja Lanjut Kuliah

Plt. Kepala Dinas Nakertrans Provinsi
NTT Sisilia Sona akhirnya meminta maaf atas
tindakan pencegahan keberangkatan
terhadap Selfina Etidena oleh Satgas Anti
Trafficking di Bandara El Tari Kupang belum
lama ini.

Permintaan maaf disampaikan Sisilia Sona
usai mengikuti rapat dengar pendapat (RDP)
dengan DPRD Provinsi NTT, Selasa (15/1).

RDP yang dipimpin Muhamad Ansor
didampingi anggota DPRD NTT, Winston
Rondo dan Pdt. Karel Koro berlangsung
dramatis diwarnai interupsi bahkan saling
membentak. Namun situasi itu berhasil
dinetralisir oleh pimpinan rapat di ruang
Kelimutu itu.

Dalam pertemuan tersebut, keluarga
menuntut penjelasan dan perlindungan
hukum serta SOP yang digunakan Satgas
TPPO, karena korban akan diberangkatkan
untuk melanjutkan proses perkuliahannya di
Yogyakarta.

Sisilia Sona secara resmi menyampaikan
permohonan maaf kepada seluruh keluarga
besar Alor atas ketidaknyamanannya selama
kurang lebih 10 hari ini.

Ditambahkan dengan adanya RDP dan
adanya keterbukaan dari masing-masing
pihak sudah dinyatakan selesai dan korban
bisa di berangkatkan.

"Dengan pertemuan ini masalah sudah
selesai dan korban bisa diberangkatkan.
Saya juga akan terus berkoordinasi dengan
pihak kampus untuk melengkapi apa yang
dibutuhkan dari korban karena sudah tidak

masuk kulia sejak masuk
liburan," katanya.

Sementara itu,
korban Selfina Etidena
mengaku sejak dicekal
hingga saat ini mengalami
trauma karena
diperhadapkan dengan
persoalan yang
sebelumnya tidak pernah
dialaminya.

Ditambahkan dirinya
sebagai mahasiswa juga
sudah rugi materi kuliah
karena jadwa masuk
kuliah sudah terhitung
tanggal 3 januari 2019
lalu.

"Saya merasa tidak
diperlakukan secara adil
dan seolah-olah saya ini

pencuri," katanya usai RDP.
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah

(DPRD) Provinsi NTT menggelar rapat dengar
pendapat (RDP) dengan Dinas Nakertrans
NTT, Satgas Anti Trafficking, Aliansi
Mahasiswa Peduli Kemanusiaan serta
keluarga korban Selfina Etidena (24), Selasa
(15/1).

Rapat tersebut membahas khusus
tentang kasus Selfina Etidena, mahasiswa
di Yogyakarta asal Kabupaten Alor yang
sebelumnya dicurigai sebagai calon TKW dan
dicegah keberangkatannya dan
ditelantarkan oleh Satgas Anti Trafficking
Dinas Nakertrans NTT di Bandara El Tari
Kupang.

Dalam RDP tersebut, Plt. Kadis
Nakertrans NTT Sisilia Sona akhirnya
mengakui Selfina adalah mahasiswi Sekolah
Tinggi Teologia (STT) Galilea Yogyakarta.

Sisilia yang diwawancarai usai RDP itu,
sampaikan masalah tersebut telah selesai,
dan pihaknya membenarkan Selfina sebagai
mahasiswa STT Galilea.

Dia juga mengaku pihaknya siap

mengganti rugi biaya tiket pesawat Selfina
yang hangus, walau tiket yang baru telah
dibelikan keluarga korban.

"Kami akan tindak lanjuti rekomendasi
bersama DPRD, termasuk ganti biaya
tiketnya," kata Sisilia.

Sosok yang juga Kepala Badan
Kesbangpol NTT itu juga meminta agar
dengan selesainya masalah itu, laporan
terhadap dirinya di Polda NTT dapat dicabut
Selfina sebagai pelapor.

Sisilia mengajak Selfina dan keluarganya
untuk berdamai. Dia juga berjanji akan
mengunjungi Selfina di kampusnya nanti
apabila berkesempatan ke Yogyakarta.

Sementara itu, Selfina Etidena juga telah
diberangkatkan ke Yogyakarta menggunakan
penerbangan Lion Air pukul 15.00.

Pihak keluarga mengantarnya beramai-
ramai ke Bandara El Tari Kupang. Dia
akhirnya berangkat tanpa surat keterangan
dari Dinas Nakertrans NTT.

rrrrr penatimor.com

Plt. Kadis Nakertrans Minta Maaf

Plt. Kadis Nakertrans Provinsi NTT Sisilia Sona tampak berpelukan

dengan Selfina Etidena usia RDP di ruang Kelimutu Kantor DPRD

NTT

POLEMIK tentang pencekalan
mahasiswi asal Alor, Selfina Etidena berakhir
dengan Rapat Dengar Pendapat (RDP) DPRD
Provinsi NTT, setelah dilakukan aksi unjuk
rasa oleh Aliansi Peduli Kemanusiaan ( APEK)
di Kupang 14 Januari 2019. RDP itu, Plt.
Kepala Dinas Nakertrans NTT Sisilia Sona
mengakui Selfina Etidena adalah mahasiswi
STT Galilea Yogyakarta. Pihaknya kemudian
mengganti rugi semua kerugian dan Selfina
akhirnya kembali ke Yogyakarta untuk
melanjutkan kuliah.

Aksi unjuk rasa di Kantor Nakertrans NTT,
Kantor Gubernur NTT dan DPRD NTT kemarin
berakhir Laporan Polisi di Kepolisian Daerah
(POLDA NTT) membuktikan kepada publik
bahwa ada ketidakadilan yang di alami oleh
Selfina Etidena ketika di cekal dan di tahan
oleh petugas Satgas Nakertrans ( 04/01)
lalu. Aliansi Peduli Kemanusiaan menilai
penahanan Selfina di bandara EL-Tari Kupang
oleh satgas Nakertrans NTT merupakan
suatu diskriminasi dan mencoreng nama baik
orang Alor. Angkatan Muda Alor Propinsi NTT,
Sokan B. Teibang saat berorasi di depan
kantor Nakertrans NTT, mengatakan bahwa
Dinas Nakertrans bekerja makan puji dan
bekerja dengan ketakutan.

Aksi demo Aliansi Peduli Kemanusiaan di
DPRD NTT berujung pada kesepakatan

antara aksi masa dan DPRD NTT, bahwa
DPRD NTT siap memanggil pihak Nakertrans
NTT dan Aliansi Peduli Kemanusiaan untuk
RDP. RDP DPRD NTT, Nakertrans NTT dan
Aliansi Peduli Kemanusiaan serta keluarga

besar Alor yang ada di Kupang, digelar di
Ruang Komisi V DPRD NTT 15 Januari 2019
pagi. Selfina Etidena mahasiswi yang dicekal
di Bandara El-tari Kupang, saat diberikan
kesempatan oleh Wakil Ketua Komisi V,
Mohamad Ansor untuk menyampaikan
kronologi. Selfi menyampaikan kronologi di

Bandara El-tari Kupang serta menunjuk
petugas Satgas yang mencekalnya. Selfi
dengan air mata yang membanjiri di pipi,
mengatakan ingin pergi ke Jogja untuk
melanjutkan perkuliahan. "Saya ingin pigi

Jogja untuk kuliah, teman-
teman saya sudah kuliah lebih
satu minggu," ucapnya. Seusai
RDP Selfina Etidena diantarkan
oleh Aliansi Peduli Kemanusiaan
serta keluarga menuju Bandara
Eltari Kupang untuk melanjutkan
perkulihannya di Yogyakarta.

Sebelum melepaskan
Bandara Eltari Kupang, Selfi
Etidena Menyampaikan ucapan
terima kasih kepada semua
keluarga besar Alor yang ada di
Kota Kupang serta semua yang
telah mendukungnya. Tak ada
hal berharga yang dapat
diberikan hanyalah doa yang
dapat dipanjatkan, kiranya

Tuhan memberkati semua jerih lelah keluarga
besar Alor. "Saya menyampaikan terima kasih
banyak kepada semua keluarga besar Alor
yang ada di kupang. Saya bangga ternyata
saya tidak sendiri, saya tidak dapat membalas
budi baik keluarga besar Alor, " ucapnya.

nnnnn semarak.news

GUBERNUR Nusa Tenggara Timur (NTT)
Viktor Laiskodat mengatakan lokasi Bandara
El Tari Kupang akan dipindahkan ke tempat
lain. "Kami sudah sudah sepakat dengan
Kementerian Perhubungan dan PT Angkasa
Pura 1 untuk memindahkan Bandara El Tari
Kupang," katanya dalam acara diskusi
'Minum Kopi sambil Baomong Ekonomi' di

Gedung Graha Pena Kupang, Rabu 16
Januari 2019.

Menurut Laiskodat, lokasi pembangunan
bandara baru El Tari sudah disiapkan, namun
belum diumumkan ke publik. Bandara itu
dipindahkan karena berada di lahan milik TNI
Angkatan Udara.

Pada 2013 lalu, Pemerintah NTT
mewacanakan pemindahan lokasi bandara
tersebut, namun rencana itu itu tidak jalan.
Bahkan saat ini, PT Angkasa Pura Bandara
El Tari Kupang memperluas bandara tersebut

meliput lokasi parkir dan ruang tunggu dan
ruang kedatangan penumpang.

Saat ini kegiatan perluasan bandara
tersebut sedang berlangsung dan
dijadwalkan rampung akhir tahun ini.

Tiga Lokasi di survey
Dinas Perhubungan (Dishub) NTT

Gubernur NTT: Bandara El Tari Akan Dipindahkan

Bandara El Tari

melakukan pra studi kelayakan terhadap tiga
lokasi di Kabupaten Kupang yang bakal
menggantikan Bandar Udara (Bandara) El
Tari. Kepala Dinas Perhubungan NTT, Rich-
ard Djami  saat masih manjadi Kadis
Perhubungan NTT) mengatakan ketiga lokasi
yang disurvei itu adalah Kupang Barat,
Kupang Timur dan Sulamu.

"Nanti akan kita bicarakan bersama
Pemkab Kupang terkait rencana tersebut,
apalagi Kementerian Perhubungan sudah

memberikan lampu hijau dan mendukung
rencana pemerintah daerah mencari lokasi
baru pengganti Bandara El Tari," katanya.

Dia menjelaskan, Pemerintah Provinsi
Nusa Tenggara Timur pada tahun 2014 telah
mengalokasikan dana sebesar Rp 500 juta
dari APBD, untuk membiayai prastudi
kelayakan pembangunan bandara baru
pengganti Bandara El Tari Kupang.

GUBERNUR Provinsi Nusa Tenggara
Timur (NTT) Viktor Bungtilu Laiskodat
mengungkapkan Pemerintah Provinsi
(Pemprov) NTT menyiapkan dana sebesar
Rp100 miliar dari APBD 2019 untuk mendanai
pembangunan Pulau Komodo di Taman
Nasional Komodo (TNK).

Ungkapan itu disampaikan Gubernur
Viktor dalam acara Minum Kopi sambil
Baomong Ekonomi di Kupang, Rabu 16
Januari 2019. Dalam kesempatan itu, Or-

ang Nomor Satu NTT menuturkan
bahwa perkiraan dana sebesar itu
akan dipakai untuk membangun
area TNK terutama di Pulau Komodo
dan Pulau Rinca yang merupakan
lokasi hidupnya Komodo.

"Tahun ini kami anggarkan dana
sebesar Rp 100 miliar dari APBD
guna bangun Pulau Komodo guna
bangun darimula lagi populasi
komodo di pulau itu" Ungkapnya.

Ia pun menambahkan bahwa,

Pemprov NTT Siapkan Dana 100 Miliar
Dari APBD 2019 Untuk Pembangunan TNK

Dana tersebut juga akan digunakan untuk
membudidayakan ternak seperti kerbau,
babi, kambing, serta rusa, sebagai
mangsanya Komodo agar mereka (Komodo)
tidak saling memakan satu sama lain

"Belum lama ini ada pencurian ternak di
Pulau Komodo. Kalau aksi seperi ini tidak
dicegah maka mangsanya Komodo bakal
berkurang. Kalau mangsanya semakin
berkurang maka Komodo bisa memakan
anaknya sendiri," ujar dia.Ia menegaskan
walaupun pengelolaan TNK di bawah kendali
Kementerian Lingkungan Hidup dan
Kehutanan, pengelolaan TNK tetap akan
diambil alih oleh pemerintah Provinsi NTT.

Ia pun menilai bahwa kesulitan saat ini
adalah rentang kendali yang sangat jauh
dari pusat ke Pulau Komodo, sehingga
membuat kondisi Pulau Komodo tak
diperhatikan dengan baik. "Oleh karena itu
kami akan ambil alih. Kami juga akan tutup

Bersambung Ke. Hal. 9

Bersambung Ke. Hal. 9

Viktor Bungtilu Laiskodat
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DANA desa yang dikucurkan
pemerintah pusat untuk 3.344 desa di
NTT sebesar Rp3,02 triliun. Jumlah ini
mengalami kenaikan dibandingkan
tahun 2018 lalu sebesar Rp2,5 triliun.

"Untuk tahun 2019 ini, dana desa
di NTT mengalami kenaikan
dibandingkan tahun 2018 lalu. Tahun
ini dana desa mencapai Rp3,02 triliun,"
sebut Kakanwil Ditjen Perbendaharaan
Negara Provinsi NTT, Lydia Kurniawati
Christyana, Selasa 15 Januari 2019.

Total anggaran yang dikucurkan
pemerintah pusat kepada Provinsi NTT
di tahun 2019, kata Lydia, sebanyak
Rp3,4 triliun. Anggaran ini untuk
pembangunan fisik maupun non fisik
termasuk dengan alokasi dana desa.
"Untuk Dana Alokasi Khusus (DAK)
tahun 2019 provinsi NTT mendapatkan
dana sebesar Rp3,4 triliun. Dana desa
pun mengalami kenaikan dibandingkan
tahun sebelumnya," jelasnya.

Sementara itu, kepala dinas
Pemberdayaan Masyarakat Desa (PMD)

2019, NTT Dapat Dana Desa Tiga Triliun

PERUSAHAAN Listrik Negara (PLN)
menargetkan tiga pembangkit listrik
beroperasi di Provinsi Nusa Tenggara Timur
(NTT). Langkah ini ditempuh untuk
meningkatkan rasio elektrifikasi di wilayah
tersebut. Pasalnya, dibandingkan dengan
seluruh provinsi lain di Indonesia, NTT masih
menempati rasio eletrifikasi yakni 61,90%.

Pembangkit tersebut yakni Pembangkit
Listrik Tenaga Mesin Gas (PLTMG) Maumere,
PLTMG Peaker Kupang, dengan kapasitas 40
MW dan Pembangkit Listrik Tenaga Panas
Bumi (PLTP) Sokoria, dengan kapasitas 30
MW. "Doakan bisa beroperasi tahun ini," kata
Direktur Bisnis Regional Jawa Bagian Timur,
Bali dan Nusa Tenggara PLN Djoko Rahardjo
Abumanan, seperti dilansir Katadata.co.id,
Sabtu, 11 Januari 2019.

Sementara itu, Direktur Infrastruktur
Direktorat Jenderal Energi Baru Terbarukan
dan Konservasi Energi (EBTKE) Noor Arifin

2019 ini, Tiga Pembangkit Listrik
Beroperasi di NTT

Ilustrasi Pembangkit Listrik.

Muhammad menjelaskan penyebab
rendahnya elektrifikasi di NTT. Menurutnya,
hal itu terjadi karena kontur tanah yang
keras.

Agar masyarakat bisa tetap menikmati
listrik, PLN dan Direktorat Jenderal Energi
Baru Terbarukan dan konservasi Energi
(EBTKE) telah berkoordinasi untuk
menyalurkan Lampu Tenaga Surya Hemat
Energi (LTSHE).Tahun 2019. Targetnya ada
98.481 LTSHE yang disalurkan kepada
masyarakat NTT. Target penyaluran lampu
itu menurun dibandingkan pada tahun lalu
sebesar 172.996 LTSHE. Alasannya, karena
adanya pembangkit PLN yang akan
beroperasi tahun ini. "Ada pembangkit PLN
yang kapasitas jauh lebih besar," kata Arifin.

Tidak hanya tahun ini, pada 2017 lalu,
Ditjen EBTKE juga menyalurkan 79.556
LTSHE serta pada 2018 sejumlah 172.996
LTSHE. rrrrr floresa.co

Ombudsman NTT harapkan
tarif porter ditinjau ulang

CONTOH kasus seperti di Pelabuhan
Larantuka, Kabupaten Flores Timur. Para
portir dengan beringas dan
seenaknya mengambil
barang penumpang
kemudian menetapkan
harga sesuai dengan
seleranya. Kepala Ombuds-
man RI Perwakilan Provinsi
Nusa Tenggara Timur Darius
Beda Daton mengharapkan
agar tarif portir di setiap
Pelabuhan Indonesia
(Pelindo) perlu diatur kembali, karena
sangat memberatkan penumpang.

"Masalah tarif portir, kami sudah
bicarakan dengan Kepala KSOP/
Syahbandar Kupang, GM Pelindo, Pelni,
KP3 Tenau, perwakilan portir, Dinas
Tenaga Kerja, dan Koperasi Tenaga Kerja
Bongkar Muat (TKBM) agar diatur dengan
baik agar tidak memberatkan penum-
pang," kata Darius Beda Daton kepada
Antara di Kupang, Jumat 11 Januari 2019.

Dia mengemukakan hal itu berkaitan
dengan banyaknya keluhan dari para
pengguna jasa angkutan laut, terutama
kapal-kapal Pelni yang merasa dirugikan
karena biaya portir terlalu mahal.

Contoh kasus seperti di Pelabuhan
Larantuka, Kabupaten Flores Timur. Para
portir dengan beringas dan seenaknya
mengambil barang penumpang kemudian
menetapkan harga sesuai dengan
seleranya. Sering terjadi pertengkaran
antara penumpang dan portir, karena
menawarkan biaya sampai mencekik leher.

Petugas Kepolisian yang bertugas di
Pelabuhan Larantuka tampak membiarkan

hal itu terjadi, dan tidak bisa berbuat apa-
apa saat melihat kenyataan pahit itu

menimpa para penumpang yang
barang bawaannya diambil
secara serampangan oleh portir
kemudian menawarkan biaya
yang sampai membuat para
penumpang tidak bisa
bernapas. Keluhan penumpang
seperti ini hampir terjadi di
semua pelabuhan, terutama
yang disinggahi kapal-kapal
penumpang Pelni dan Angkutan

Sungai Danau dan Penyeberangan
(ASDP).

Bahkan para penumpang tidak
dibolehkan membawa barang sendiri saat
naik maupun turun dari kapal, karena
harus berhadapan dengan portir yang ada
di setiap pelabuhan. Menurut Darius Beda
Daton, tarif portir harus diatur untuk
seluruh pelabuhan di provinsi berbasis
kepulauan itu.

Selain itu, dalam aturan nantinya juga
harus ada penegasan bahwa, portir
hanya bisa mengangkat barang atas
kesepakatan bersama dengan
penumpang. "Tidak ada keharusan bagi
portir untuk membawa barang kalau
penumpang bisa bawa sendiri," katanya
menambahkan. Menurut dia, masalah tarif
portir ini akan segera dihitung tekhnis
kewajarannya, dan ditetapkan lalu
dipublikasi kepada publik untuk diketahui.

Dia berharap aturan mengenai tarif
portir ini segera ditetapkan agar para
penumpang tidak lagi resah dengan ulah
portir yang menetapkan tarif sesuai
dengan keinginan mereka. rrrrr antara

Darius Beda Daton

TAMAN Bacaan Masyarakat (TBM)
sebagai wadah yang dibuat dan dikelola oleh
masyarakat, perorangan, lembaga dan
pemerintah untuk menumbuhkan minat baca
kepada masyarakat dan sebagai sumber
belajar yang dapat memfasilitasi
pembelajaran seumur hidup.

TBM mempunyai fungsi sebagai tempat
belajar dan mencari informasi yang
dibutuhkan masyarakat, baik mengenai
masalah yang langsung berhubungan
dengan masalah pendidikan maupun tidak
berhubungan dengan pendidikan.

Menyadari pentingnya peran taman
baca masyarakat dan perlunya sebuah fo-
rum sebagai entitas dan tak sekadar
diskursus, maka bertempat di Aula Lantai 2
Dinas Perpustakaan Kabupaten Ende, Rabu/
16/1/2019 petang, dibentuklah Dewan
Pengurus Daerah (DPD) Forum Taman
Bacaan Masyarakat Kabuputan Ende dan
akhirnya forum memilih dan menetapkan
Saudara Mario Caprestano Gesiradja sebagai

Ketua Umum Forum Taman Bacaan
Masyarakat (FTBM) Kabupaten Ende periode
2019—2023.

Ketua FTBM Provinsi NTT, Polikarpus Do
saat menghadiri dan memimpin jalannya
pembentukan dan pemilihan ketua forum
menyampaikan ucapan selamat berkarya
saudara Mario.

“Jagalah kepercayaan ini. Wujudkan

gerakan literasi di Bumi Pancasila Ende”, pinta
Polikarpus.

Polikarpus juga mengucapkan terima
kasih kepada Kepala Dinas Perpustakaan,
Kabid, dan jajarannya yang telah
memfasilitasi kegiatan, bahkan setia hingga
tengah malam sampai selesainya proses
kegiatan pemilihan kepengurusan forum.

“Terima Kasih kepada teman-teman

FTBM Kabupaten Ende Terbentuk, Ayo Gapai Generasi Literasi di Bumi Pancasila
pegiat Literasi se-kab Ende yang telah
bersama-sama mensukseskan kegiatan ini.
Mari kita bergerak dan membangun komitmen
bersama untuk mewudkan gerakan Literasi
dan bergandengan tangan untuk
mewujudkan generasi dan masyarakat Ende
yang berlitrat”, ujar Polikarpus.

Untuk diketahui; Menurut Buku Pedoman
Pengelolaan Taman Bacaan Masyarakat
(2006 : 1), tujuan mendirikan Taman Bacaan
Masyarakat antara lain;

Pertama, membangkitkan dan
meningkatkan minat baca masyarakat
sehingga terciptanya masyarakat yang
cerdas dan selalu mengikuti perkembangan
ilmu pengetahuan dan teknologi;

Kedua, menjadi sebuah wadah kegiatan
belajar masyarakat;

Ketiga mendukung peningkatan
kemampuan aksarawan baru dalam
pembrantasan buta aksara sehingga tidak
menjadi buta aksara kembali.

nnnnn gardaindonesia.id

provinsi NTT, Flory Mekeng
membenarkan, dana desa untuk
provinsi NTT selalu mengalami kenaikan
setiap tahunnya.

"Untuk 2016 jumlah dana desa
sebanyak Rp 1,84 triliun dan naik

menjadi Rp2,36 triliun di tahun 2017.
Namun permasalahan yang terjadi setiap
tahun, pencairan dana desa selalu
terlambat," sebutnya.

Dijelaskan Flory, terlambatnya
pencairan dana terjadi karena desa
terlambat menetapkan APBDes serta

Perbup mengenai besarnya dana untuk
setiap desa.

Hal ini pun dibenarkan oleh kepala
dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa (PMD) kabupaten Sikka Robertus
Ray. Menurutnya, banyak desa yang
selalu terlambat mengajukan laporan
realisasi pelaksanaan dana desa.

"Keterlambatan ini menyebabkan
dana desa tahap kedua dan ketiga
pencairannya selalu terlambat. Ini yang
menyebabkan banyak desa pencairan
dananya tertunda, sebab syarat
pencairan dana tahap kedua dan ketiga
harus minimal 75 persen desa sudah
menyerahkan laporan," ungkapnya.

Kornelis Soge, salah satu tenaga ahli
pendamping desa menyebutkan, setiap
tahun dana desa yang dikucurkan
pemerintah melalui Kemendes PDTT
terus meningkat. Namun besarnya
dana tersebut belum bisa memicu
tingkat kesejahteraan masyarakat serta
meningkatkan Pendapatan Asli Desa
(PADes). "Evaluasi dari Pendamping
Desa, Kemendes PDTT bahkan

pemerintah, dilihat bahwa dana desa
yang terus meningkat belum bisa
mempercepat tingkat kesejahteraan
masyarakat di desa," ungkapnya.

Hal ini menyebabkan Kemendes
PDTT meluncurkan Program
Percepatan Inovasi Desa yang
merupakan program baru agar
kegiatan yang bersifat inovatif dan daya
kreasi di desa bisa tumbuh.

"Selama ini hal tersebut tidak
tampak sehingga dibutuhkan
percepatan supaya pemanfaatan dana
desa tidak biasa-biasa saja. Tapi ada
efek yang memberikan pembaharuan.
Ini penting agar setiap desa ditargetkan
memiliki ide-ide kreatif baru dan pro-
gram yang dibiayai dari dana desa,"
sebutnya. Dengan demikian, tegas
Kornelis, diharapkan dana desa yang
dikucurkan dalam jumlah besar tersebut
dapat memberi nilai ekonomi lebih dan
meningkatkan Pendapatan Asli Desa.
Juga meningkatnya kesejahteraan
masyarakat di desa tersebut.

rrrrr cendananews.com
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WALIKOTA Kupang Jefri Riwu Kore terus berjuang untuk sejahterakan warga Kota Kupang. Di tahun 2019, atas usaha
Walikota, Menteri Perhubungan RI membantu 5 unit bus. Dalam gambar Walikota menandatangani berita acara bantuan 5 bus
dari Departemen Perhubungan di Jakarta. rrrrr kris matutina

Kota Kupang dapat bantuan 5 bus dari Kementerian Perhubungan RI

KEMENTERIAN Lingkungan Hidup dan
Kehutanan (KLHK) mencatat sejumlah kota
terkotor di Indonesia sesuai penilaian
Adipura periode 2017-2018.

Di antaranya terdapat Kota Kupang, ibu
kota Nusa Tenggara Timur.  Kota terkotor
lainnya yakni Medan, selanjutnya Bandar
Lampung, Manado dan Sorong. Sedangkan
kota terkotor nomor 2-10 ialah Waikabubak
(Sumba Barat), Waysai (Raja Ampat),
Bajawa (Ngada), Ruteng (Manggarai) dan
Buol (Sulawesi Tengah).

"(Kota terkotor mendapat) Penilaian pal-
ing rendah antar kota-kota Adipura yang
kita nilai, kan ada 300 sekian kota yang kita
nilai, dan itu adalah kota yang jelek," kata
Direktur Jenderal Pengelolaan Sampah,
Limbah, dan Bahan Beracun Berbahaya KLHK
Rosa Vivien Ratnawati di Jakarta, Senin 14
Januari 2019 seperti dilansir antara.com.

Kota-kota tersebut dinilai kotor karena
sejumlah alasan yakni pengelolaan tempat
pemrosesan akhir yang buruk, masih

menerapkan open dumping (pembuangan
terbuka), serta belum menyelesaikan
dokumen kebijakan dan strategi daerah
(jatkstrada) pengelolaan sampah rumah
tangga dan sampah sejenis rumah tangga.

Adipura adalah program Kementerian

LHK agar pemerintah kabupaten/kota
menerapkan amanat UU No. 18 tahun 2008
tentang pengelolaan sampah. Juga
bertujuan untuk mendorong pemerintah
kabupaten/kota, masyarakat, dan dunia
usaha mewujudkan kota berkelanjutan (sus-

tainable city).
Adipura ialah penghargaan bagi kinerja

pengurangan sampah untuk kota/kabupaten
yang punya inovasi baru, melalui pembatasan
penggunaan plastik, dan daur ulangnya .

Program Adipura 2017-2018 memantau
369 kabupaten dan kota, dan 119
kabupaten/kota yang akan mendapatkan
penghargaan Adipura. Adipura dicanangkan
untuk jadi peta jalan kebijakan strategi
pengelolaan sampah tahun 2025, 30%
pengurangan sampah, 70% penanganan
sampah. Selain Adipura, ada juga Nirwasita
Tantra (Green Leadership) bertujuan dorong
pemerintah daerah, dukung kebijakan dan
langkah aksi wujudkan lingkungan hidup
sehat bagi seluruh warga.

Sebelumnya, Gubernur NTT Viktor
Laiskodat mengatakan Kota Kupang dan
Labuan Bajo, ibu kota Kabupaten Manggarai
Barat merupakan kota terkotor di provinsi
tersebut. nnnnn lintasntt.com

Kupang Dinobatkan Sebagai Kota Terkotor Di Indonesia

Sampah Berserakan di Pantai Oeba

WALIKOTA Kupang dr.Hermanus
Man menyerahkan secara simbolis 393
Sertifikat Program STPL (Pendaftaran
Tanah Sistematik Lengkap) TA 2018
kepada 393 masyarakat Kelurahan
Manulai 2, Kecamatan Alak, Kota Kupang.
Penyerahan di Kantor Lurah Manulai 2
pada Rabu, 16 Januari 2019.

Penyerahan simbolis dihadiri langsung
oleh kepala BPN dan ATR Kota Kupang

Thomas More dan staff.
Ke 393 sertifikat program STPL TA

2018 ini adalah realisasi usulan dari
pemerintah kelurahan Manulai 2 sejak
awal Januari 2018 dari keseluruhan jumlah

usulan di tahun 2018 yaitu sebanyak 693
usulan.

Wakil walikota dalam sambutannya
mengapresiasi kinerja BPN dan ATR Kota
Kupang dalam penyelesaian proses
administrasi sampai terbitnya ke 393
sertifikat ini. Herman Man juga berharap
ditahun 2019 adalah tahun terakhir
pemberian Sertifikat STPL seiring
berakhirnya masa jabatan Presiden RI, maka

bulan Maret 2019 adalah batas waktu
masukkan usulan dari kelurahan  sehingga
dihimbau bagi masyarakat yang tanahnya
belum punya sertifikat dapat memanfaatkan
ruang waktu yang nasih tersisa sebelum

pilpres 17 April 2019. Bagi masyarakat
penerima, wakil walikota berpesan agar
manfaatkan sebaik-baik mungkin sertifikat ini.
Dan manfaatkan juga lahan yang ada jangan
dibiarkan kosong. Tanami dengan jenis
tanaman penghasil bahan pangan dan juga
tanam air.

Wawali juga singgung fakta bahwa Kota
Kupang jadi Kota terkotor dan himbau agar
masyarakat bisa kelola sampah dan jangan

buang sampah
tempat. Manfaatka
TPS karena sampah
dimulai dari rumah
tangga. Sehingga
wawali berharap
setiap warga
masyarakat mampu
kelola sampah
dengan demikian
mendukung program
pemerintah kota
Kupang untuk jadi
kota yang bersih.
"Sampah dimulai dari
rumah, jadi kelola
sampah juga harus
dari runah tangga
mas i ng -mas i ng .
Manfaatkan TPS
sehingga bisa
d i a n g k u t
menggunakan Viar ke

TPA. Agar Kota Kupang jangan jadi kota
Terkotor di Indonesia." Ajak Wawali.

Secara terpisah Thomas More kepala BPN
dan ATR Kota Kupang kepada media ini
menjelaskan bahwa 393 sertifikat tanah Pro-

Wakil Walikota Kupang Serahkan 393 Sertifikat Kepada Masyarakat Manulai 2
gram STPL TA 2018 ini adalah realisasi
dari 693  usulan TA 2018 dari pemerintah
kelurahan Manulai 2. Dan berharap
masyarakat yang miliki tanah tapi belum
bersertifikat segera lakukan pendaftaran
dan untuk TA 2019 dengan kuota 2000
bidang lagi batas waktu masukkan berkas
sampai Maret 2019. Dan ini Program
terakhir Jokowi dalam 5 tahun era
kepemimpinan beliau. Thom More juga
menjelaskan bahwa dari kuota 2000
bidang tahun 2018 100% terrealisasi.
Dan targetnya untuk TA 2019 walau
dalam limit waktu yang sempit akan
terrealisasi seluruhnya. Sedangkan
masalah yang paling mencuat dalam
proses PTSL ini adalah masalah
administrasi saja dan komplain terhadap
kepemilikan tanah. Dan dari 693 usulan
dari pemerintah kelurahan Manulai 2 ke
393 bidang tanah ini adalah yang tidak
ada masalah.

Lurah Manulai 2  Gabriel Manek
jelaskan bahwa sangat brterima kasih
kepada pemkot dan BPN dan ATR Kota
Kupang atas terbitnya dan penyerahan
sertifikat hari ini. Dan berharap sisa usulan
TA 2018 bisa segera terbit. "Minggu
depan akan ada lagi penyerahan 300 lebih
sertifikat usulan TA 2018.

Hal senada juga di katakan oleh Ridon
Bire (Camat Alak) yaitu apresiasi kenerja
Pemkot lewat BPN dan ATR Kota Kupang.
Dan untuk kecamatan Alak sendiri,
kelurahan Manulai 2 adalah kelurahan ke
5 yang sudah diserahkan sertifikat dari
12 kelurahan yang ada di Kecamatan
Alak. nnnnn topnews.com
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SEBANYAK 4 orang anggota Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD)
Kabupaten Lembata pergantian Antar Waktu

(PAW) dilantik Ketua DPRD Kabupaten
Lembata Ferdinandus Koda,SE pada
Selasa,8/1 2019.

Pelantikan keempat Anggota tersebut
Berlangsung diruang sidang utama DPRD
Lembata dalam Agenda rapat Paripurna
Istimewah Pengucapan Sumpah/Janji
Anggota DPRD Pengganti Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Kabupaten Lembata periode
2014-2019. Para Anggota DPRD yang
dilantik didampingi istri dan anggota
keluarga, pengurus Partai Politik dan
simpatisan tiba di kantor DPRD pukul 09.00
dan langsung memasuki ruang sidang.

Rapat Paripurna istimewah dipimpimpin
langsung ketua DPRD Kabupaten Lembata
Ferdinandus Koda, SE didampingi Wakil Ketua
II Yohanes de Rosasri, SE, yang dirangkai
dengan pengambilan Sumpah/Janji keempat
Anggota DPRD didampingi Rohaniwan
Pendamping P. Mateus Tunu, CsSR dari

Paroki Lamahora.
Kepala Bagian Humas Sekretariat DPRD

Tini Buyanaya, S.Sos diruang kerjanya

menjelaskan keempat anggota DPRD
Pengganti Antar Waktu yang dilantik
tersebut adalah Wilhelmus Patal Ola
Kedang, S.IP dari Partai Kebangkitan
Bangsa (PKB) menggantikan Simon Geletan
Krova, S.Pd,SD alasan pindah kepartai
politik lain, G. Fransiskus dari Partai
Demokrasi Indonsia Perjuangan (PDIP)
menggantikan Alm. Yakobus Liwa karena
meninggal dunia, Yohanes Tifaona dari
Partai Amanat Nasional menggantikan
Fransiskus Limawai, S.Fi l karena
mengundurkan diri dari Jabatan sebagai
anggota DPRD dan Maximilianus Loraboli
Wolor, SE dari PKPI menggantikan Bediona
Philipus, SH,M.Si yang diusulkan dari
partainya.

Dalam sambutan tertulis yang
dibacakannya Ketua DPRD Lembata
Ferdinandus Koda, SE mengajak semua
anggota DPRD agar memberikan umpan balik

pada rakyat yang memiliki kedaulatan penuh
dalam sistem demokrasi moderen. Makna dari
umpan balik sebagaimana pidato ketua DPRD
adalah kepercayaan besar yang telah
dilimpahkan oleh rakyat pada anggota DPRD
mesti dijawab dengan kinerja dalam memper-
juangkan aspirasi mereka secara bertang-
gungjawab, jujur, murni dan bermuara pada
upaya upaya nyata meningkatkan
kesejahteraan rakyat, tegasnya.

Ia melanjutkan perjuangan itu hanya
bisa terlaksana bila seorang anggota DPRD
memiliki kapasitas dan kualitas intelektual
maupun moral yang akan menempatkan
seorang anggota DPRD sebagai orang yang
mesti dipercaya sebagai partner rakyat.
Saya berharap agar keempat anggota DPRD
yang baru dilantik agar segera
menyesuaikan diri dengan mendalami
berbagai regulasi dan mekanisme kerja yang
berlaku agar dapat mengemban tugas dan
amanat rakyat, tegasnya.

Kehadiran 4 anggota DPRD di Lembaga
ini menjadi spirit dalam membangun sistem

4 Anggota DPRD Lembata Antar Waktu Dilantik

UMAT Katolik di Flores ikut serta
dalam upaya memerangi wabah demam
berdarah dengue menyusul kenaikan
tajam jumlah kasus yang dilaporkan di
Kabupaten Manggarai Barat dalam
beberapa bulan terakhir. Kementerian
Kesehatan telah menyatakan bahwa
wilayah itu sebagai yang terparah
diserang penyakit ini. Demam berdarah,
penyakit tropis yang dipicu oleh gigitan
nyamuk aedes betina menewaskan lima
orang di kabupaten itu dari Oktober
hingga Desember, sementara ratusan
lainnya masih dirawat di rumah sakit.

Ada peningkatan tajam dalam jumlah
penderita dari 161 orang pada 2017
menjadi 539 pada 2018. Sekitar 441 kasus
tahun lalu dilaporkan terjadi pada Sep-
tember hingga Desember. Bulan ini sudah
tercatat 167 infeksi baru, demikian
menurut Dominikus Hawan, kepala tim
penanggulangan bencana demam
berdarah di kabupaten itu. Terakhir kali
wabah ini menimbulkan banyak korban di
Flores pada 2010 ketika 10 anak
dilaporkan meregang nyawa hanya dalam
waktu beberapa minggu.

Suster Maria Yosephina Pahlawati
SSpS, seorang suster aktivis di Labuan
Bajo, ibukota Kabupaten Manggarai Barat
mengatakan, ia bersama dengan
sejumlah elemen sipil lain telah berupaya
mencegah penyebaran lebih lanjut
penyakit ini dengan cara membersihkan
Sampah dan genangan air tempat jentik
nyamuk berkembang biak. "Kami

melakukan ini karena pemerintah tidak
mengambil tindakan yang signifikan,"
katanya kepada ucanews.com pada 14
Januari. "Kami berpikir, daripada hanya
mengeluh, lebih baik kami mengambil
langkah konkret," tambahnya.

Suster Yosephina mengatakan,
mereka juga mengadakan pertemuan
dengan pejabat pemerintah dan
mendesak untuk berupaya maksimal
mengatasi penyakit ini. Hal itu, kata dia,
berhasil menggerakkan pemerintah,
termasuk wakil bupati Maria Geong, yang
bersama para pegawai bergabung dengan
masyarakat membersihkan lingkung di
Labuan Bajo pada bulan ini. Romo Kornelis
Hardin, Kepala Sekolah Menengah
Kejuruan Stella Maris Labuan Bajo,
mengatakan kepada ucanews.com,
ratusan siswa di sekolah itu juga ikut
bergabung dalam program membersihkan
lingkungan demi melawan penyebaran
penyakit ini. Kini, Pemerintah Kabupaten
Manggarai Barat, yang telah
mengkategorikan wabah penyakit ini
sebagai kejadian luar biasa
mengalokasikan dana hampir Rp 2 miliar
untuk merawat pasien dan memaksimalkan
tindakan pencegahan. Tidak ada data
resmi dari pemerintah saat ini terkait jumlah
pasien dan korban meninggal di seluruh
Indonesia, tetapi Kementerian Kesehatan
mengatakan bahwa 22 dari 34 provinsi
telah melaporkan peningkatan jumlah
kasus selama beberapa bulan terakhir.

rrrrr ucannews.com

Umat Katolik

di Flores
Bergerak Atasi
Wabah Demam
Berdarah

Para siswa Sekolah Menengah Kejuruan Stella
Maris Labuan Bajo terlibat dalam kegiatan

membersihkan lingkungan, sebagai bagian dari
upaya mencegah penyebaran lebih lanjut wabah

demam berdarah. (Foto: Romo Kornelis Hardin)

demokrasi dan diharapkan dapat memberi
sumbangsih yang nyata dalam menjalankan
perannya sebagai representasi rakyat. Mari
kita jalin hubungan kerja sama yang
haromonis sebagai mitra pemerintah demi
mewujudkan Kabupaten Lembata yang maju,
sejahtera dan mandiri, adil dan makmur
berkelanjutan.

Menurutnya kerja sama antara lembaga
Legislatif dan Eksekutif mesti meningkat dan
berkualitas mengingat masih banyak prioritas
pembangunan dan kebutuhan rakyat yang
mendesak yang harus dikerjakan dimasa
yang akan datang, himbau Ferdinandus
mengakhiri pidatonya.

Sebagaimana diliput staf Kominfo di
Ruang Paripurna, ratusan orang memadati
ruang pelantikan baik dari unsur pemerintah
daerah dengan hadirnya seluruh Pimpinan
OPD pengurus partai politik pengusung
mupun anggota keluarga antusiaa dalam
suasana kekeluargaan mengucapkan
selamat dan proficiat pada anggota DPRD
terlantik. nnnnn m.molan Kominfo Lbt

SEBANYAK 16 orang Pegawai Negeri
Sipil (PNS) yang melakukan tindak pidana
korupsi (Tipikor) di kabupaten Manggarai
Timur (Matim), NTT, sudah diberhentikan
tidak dengan hormat alias dipecat pada
pertengahan Desember 2018 lalu.

Enam belas PNS itu diberhentikan oleh
Plt Bupati Andreas Agas setelah mendapat
surat keputusan bersama (SKB) Menteri
Dalam Negeri, Menteri PAN RB dan Kepala
BKN yang memerintahkan Gubernur dan

16 PNS dua diantranya Eselon II
Pelaku Tipikor di Matim Dipecat

SEBANYAK 419 orang siswa/i SMAN 2
Ende mengikuti kegiatan pembinaan Rohani
yang di laksanakan mulai tanggal 24 Novem-
ber sampai 2 Desember bertempat di Aula
SMKN 2 Ende.

Kepala SMAN 2 Ende Setu Petrus S.Pd
dalam sambutannya saat melepas ke 419
siswa/siswi tersebut mengatakan Kegiatan
Pembinaan Rohani penting di lakukan guna
mengembangkan intelektual dan spiritualitas
siswa/i.

Dirinya berharap agar dengan adanya
kegiatan pembinaan Rohani tersebut siswa/
i menjadi pribadi yang lebih bertaqwa kepada
Tuhan yang Maha Esa baik di lingkungan
sekolah maupun Masyarakat.

Sementara ketua Panitia Ret-ret
(Bimbingan Rohani) Gregorius Maisa dalam
laporannya mengatakan kegiatan bimningan
Rohani akan di lakukan dalam beberapa
gelombang karena kapasitas Aula yang
terbatas. Dia juga mengatakan bahwa

kegiatan pembinaan
Rohani merupakan
Kegiatan rutin SMAN
2 Ende dalam upaya
pembinaan Metal
dan Karakter anak
didik. rrrrr snb.com

419 Orang Siwa/i SMAN 2 Ende

Ikut Bimbingan Rohani

Kedepannya Martin berjanji akan
melibatkan banyak pihak untuk
bekerja sama dalam menyediakan
kuliner lokal khas Kabupaten Sikka.

MENU lokal khas Kabupaten Sikka itu
banyak sekali. Tapi belum ada rumah makan
khusus yang fokus pada masakan khas
kabupaten Sikka. Martinus Wodon, manajer
hotel Sea World mengatakan hal itu saat
diskusi bersama awak media di Aula hotel
Sea World, Rabu (16/1/2019). Menurut Mar-
tin, sebagai manajer hotel Sea World,
pihaknya kadang-kadang kesulitan
merekomendasikan rumah makan khusus di
Kota Maumere yang fokus pada kuliner khas
Kabupaten Sikka.

Para tamu yang menginap, kata dia,
biasanya meminta pihak hotel untuk
merekomendasikan rumah makan di Kota
Maumere yang menyiapkan menu lokal.
Menu lokal itu mulai dari mage wair, lepa/
tupat, padu-roun, lawar, rumpu-rampe,
moke, ara-lele (nasi jagung), dan masih
banyak lainnya. Sayangnya, belum ada
rumah makan yang khusus menyiapkan
menu khas kabupaten yang beribukota
Maumere itu. Kedepannya Martin berjanji

akan melibatkan banyak pihak untuk bekerja
sama dalam menyediakan kuliner lokal khas
Kabupaten Sikka.

Pantauan VoxNtt.com beberapa waktu
lalu di Kota Maumere pernah ada Depot

Bunda yang fokus pada kuliner lokal. Tetapi
beberapa waktu terakhir ini tak dibuka lagi.

Selain itu, ada Lepo Sina di area belakang
Lembaga Pemasyarakatan Maumere. Hanya
saja masih belum menyediakan semua menu
lokal khas Kabupaten Sikka. Paling hanya
ada ara lele dan lawar saja di Lepo Sina.

rrrrr voxntt.com

Di Maumere Belum Ada Rumah Makan
Kuliner Khas Sikka

Mage Wair kuliner khas Sikka

Mengangkat Sumpah /Janji : Keempat Anggota DPRD Pengganti Antar Waktu sedang

mengangkat sumpah /Janji dalam acara Pelantikan di Aula Rapat Utama DPRD Lembata.

Selasa, 08 Januari 2019   (Foto , Kim Koting / Dok.Kominfo LBT )

Bupati se-Indonesia untuk memberhentikan
PNS yang terlibat Tipikor di daerahnya
masing-masing, paling lambat tanggal 31
Desember 2018. "Jadi ke enambelas orang
(PNS) ini adalah mereka yang terbukti
melakukan Tipikor berdasarkan putusan
pengadilan," ujar Fansi Jahang, Plt Sekda
Matim, kepada Floresa.co, Kamis, 10 Januari
2019. Menurutnya, dari 16 PNS yang dipecat
itu, dua orang adalah pejabat eselon dua.

rrrrr floresa.co
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PEMERINTAHAN Kabupaten

Bupati Nagekeo akan tata ulang

Pasar Danga yang semrawut

Yohanes Don Bisco Do

Nagekeo di bawah pimpinan Bupati

DR Yohanes Don Bosco Do, M.Kes

dan Wakil Bupati Marianus Waja, SH,

sudah mulai mengambil langkah

langkah strategis di awal

kepemimpinan.

Kampanye anti sampah

plastik, gerakan menanam

pohon, hingga penataan

wajah ibu kota Mbay

agar tampak arsi sudah

digencarkan di awal

tahun.

Visi dan Misi serta

Slogan Perubahan yang digaungkan

pasangan bupati dan wakil bupati

terpilih pada Pilkada serentak beberapa

waktu lalu, nampaknya telah mulai

dinyatakan dalam berbagai gebrakan

nyata di awal tahun.

Pemugaran pasar Danga misalnya,

demi menata pusat perbelanjaan

terbesar di Kabupaten Nagekeo agar

terlihat rapi dan terkesan asri, penataan

ulang pasar Danga wajib dilakukan.

 'Kita sudah melakukan pendekatan

dengan para pedagang menyampaikan

tujuan daripada pemugaran ini dan

mereka para pedagang rata-rata

menerima baik. Pemerintah

menggunakan pendekatan yang

humanis," ungkap Kadis Koperindag

Kabupaten Nagekeo, Drs Gaspar

Djawa saat diwawancarai, Selasa

(15/01/2019).

Gaspar menjelaskan, jika proses

pemugaran sedang berjalan, dan

saat ini team dari Koperindag

Kabupaten Nagekeo tengah

mendesain tata letak penempatan

lapak bagi pedagang.

"Kami tengah mendata semua

pedagang yang yang ada di pasar

Danga sesuai dengan jenis usaha

masing masing, sebab selanjutnya

penempatan lapak bagi pedagang

akan disesuakian dengan jenis

usaha," ujarnya. nnnnn ntttoday.com

Menurut wanita kelahiran 1995
itu, perjuangan untuk

membangun dunia pendidikan
tidak boleh putus asa.

WALAU dengan gaji Rp 100.000
setiap bulan, Aurelia Intan Seda (24)

tetap nekat untuk membangun PAUD
Bangkit Maju, di Kampung Kakang, Desa

Pong Ruan, Kecamatan Kota Komba,
Kabupaten Mangggarai Timur (Matim),

NTT. Intan demikian ia disapa adalah putri
asli kampung Kakang. Ia mengaku PAUD
Bangkit Maju didirikan sebagai bentuk

kepedulian terhadap pendidikan yang ada
di kampungnya.

 "Alasan pertama kebetulan saya
kuliahnya di jurusan PG-PAUD, alasan kedua
di desa saya belum ada PAUD, masyarakat
juga belum mengerti betul tentang PAUD,
dan kami tidak mau dianaktirikan karena di
desa tetangga kami semuanya sudah ada
PAUD," tuturnya saat diwawancarai
VoxNtt.com, Selasa 15 Januari 2019.

Awal Mula
Kecintaan Intan untuk membangun

PAUD dimulai sejak bulan Oktober 2018 silam.
Kala itu, Intan dibantu oleh tiga orang guru
yakni Agualdinus Friade Nang, Sofianti
Rosari Lumintang dan Velomena Basry. "Kami
mulai kegiatan tanggal 24 Oktober 2018.
Kami daftar anak-anak dari rumah ke rumah,
pada tanggal 22-23 Oktober 2018 lalu,"

imbuh wanita dua anak itu.
Bagi Intan membangun sesuatu yang

baru di lingkungan masyarakat tidaklah
muda. Menurutnya, hal yang paling sulit
waktu itu, menghadapi masyarakat dengan
berbagai karakteristik berbeda. Apalagi di

kampung yang belum memahami tentang
PAUD. "Tetapi puji Tuhan, walaupun banyak
tantangan, kami tetap maju dan terus
bangkit," imbuh istri dari Agualdinus Friade
Nang itu.

Terkait gaji yang diperoleh setiap bulan
Intan mengaku didapat dari orangtua
peserta PAUD. "Itu uang hasil dari partisipasi

dari orangtua murid sebesar Rp 20.000 setiap
bulan/anak, karena dana desa kami belum
dapat," imbuhnya. Kendati demikian, Intan
dan para guru lainnya tidak mempersoalkan
imbalan yang mereka peroleh.

Menurut wanita kelahiran 1995 itu,

perjuangan untuk membangun dunia
pendidikan tidak boleh putus asa.

"Kami mau supaya di dusun kami ada
perubahan dan kami tidak mau perjuangan
dan pengorbanan kami putus di tengah jalan
dan supaya anak-anak di dusun kami tidak
ketinggalan dengan pendidikan anak usia dini
lainnya," tukasya. rrrrr voxntt.com

Aktivitas belajar di PAUD Bangkit Maju

Intan digaji Rp 100.000 per bulan

Aurelia Intan Seda

KAPOLRES Ende AKBP Achmad Muzayin
SIK sabtu 12/1 bertempat di alun- alun
Mapolres Ende memimpin Serah terima
Jabatan Waka Polres Ende, Kabag Sumda,
Kapolsek Ende, Kapolsek Maukaro, Kapolsek
Detusoko dan Kapolsek Nangapanda.
Wakapolres Marthen Kana mendapat tugas
baru sebagai…..

Adapun Pejabat baru yang di lantik
antara lain Kompol Dance Elias Day sebagai
Waka Polres Ende menggantikan Kompol
Marten Kana, AKP Yulius Lau sebagai
Kabagsumda menggantikan AKP Ibrahim SH,
IPTU Julius Ronny Nanlohy Gonstal SH
sebagai Kapolsek Ende, IPDA Valerianus
Vrede Pale  PS Kapolsek Maukaro, IPDA Lukas
Bao Lile PS Kapolsek Detusoko, IPDA Tommy
Subardi Putra S.Tr.K sebagai PS Kapolsek
Nangapanda.

Kapolres Ende AKBP Achmad Muzayin Sik

dalam arahannya mengatakan Mutasi
Jabatan adalah Upaya Organisasi dalam
Rangka pembinaan personel secara
keseluruhan guna menigkatkan Produktifitas
kerja Organisasi.

Mutasi juga sebagai media penyegaran
dan penambahan Wawasan bagi para
pejabat pelaksana agar tidak terjadi
Rutinitas kerja yang dapat mengurangi
kreativitas dan semangat kinerja.

Lanjut Kapolres Achmad Muzayin
Jabatan adalah amanah dari Tuhan yang di
berikan kepada seseorang untuk
dilaksanakan secara Iklas dan penuh rasa
tanggug jawab.

Dalam rangka mengoptimalkan peran
Kepolisian untuk membina keamanan di
wilayah Kabupaten Ende dan dalam rangka
melaksanakan Operasi Mantap Brata maka
perlu mempersiapkan diri personil,dan  sarana

prasarana, hal ini bertujuan
untuk menjaga Dinamika
operasional dan Manajerial.

Kepada para Pejabat
yang baru dirinya
mengharapkan Kerja sama
untuk dapat menyesuaikan
diri dengan situasi di
Kabupaten Ende serta
ucapan trimakasih kepada
Pejabat yang lama semoga
dapat menjalankan Amanah
di tempat tugas yang baru.
rrrrr snb.com

Kapolres Ende Pimpin Sertijab Wakapolres, Kabag
Sumda dan Empat Kapolsek di Lingkup Polres Ende

SEMINARI Pius XII Kisol telah membuka
kesempatan bagi para siswa lulusan Sekolah
Dasar untuk ikut seleksi masuk sekolah
swasta yang terletak di Kabupaten
Manggarai Timur itu.

Tes masuk rencananya digelar selama
tiga hari pada Kamis-Sabtu, 14-16 Februari
mendatang, demikian informasi resmi dari
seminari yang diperoleh Floresa.co.

Pihak seminari telah menyebarkan surat
pemberitahuan dan formulir pendaftaran ke
paroki-paroki dan bagi yang berminat untuk
mendaftar bisa langsung menghubungi pihak
paroki.

Rencannya tes
akan digelar di
sejumlah lokasi,
seperi Ruteng, Kisol,
Labuan Bajo, Lembor
dan Reo. Untuk

mengakomodasi peminat dari luar Flores, tes
juga akan digelar di Kupang dan Jakarta.

Sekolah milik Keuskupan Ruteng itu
yang terdiri dari SMP dan SMA dikenal
sebagai sekolah favorit di Provinsi Nusa
Tenggara Timur. Setiap tahun, raihan nilai
Ujian Nasional para siswanya selalu
menempati rangking pertama di provinsi
tersebut.

Seminari Kisol menerapkan sistem gugur
pada setiap semester. Tingkat SMA di
sekolah ini hanya menerima para siswa
lulusan SMP-nya sendiri. rrrrr floresa.co

Seminari Kisol Buka Pendaftaan Tes Masuk SMP

Beberapa siswa kelas

VI SD peserta tes

masuk Seminari Pius
XX Kisol di Aula

Missio STKIP Ruteng

pada Februari 2016.

(Foto: Evan Lahur)
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Menurut Pastor Philip, Ahok
merupakan sosok yang

fenomenal, inspiratif dan
beriman. Karena itu, dirinya

merasa terpanggil menghadirkan
Ahok untuk mensharingkan

idenya yang brilian, kinerjanya
yang bersih dan imannya yang

teguh kepada publik.

Basuki Tjahaya Purnama atau Ahok
akan berkunjung ke Seminari Tinggi
Interdiosesan Santo Petrus Ritapiret,
Maumere, Flores, NTT.

RD. Ino Mansur, Pr yang juga
pembina rohani frater TOR Ritapiret
sebelumnya mengunggah surat yang
berisi niat Ahok berkunjung ke Ritapiret
lewat laman Facebooknya.

Isi surat itu dibenarkan oleh Rektor
Seminari Tinggi Interdiosesan Santo
Petrus Ritapiret, RD. Dr. Philip Ola Daen,
Pr.

Kepada VoxNtt.com, Rabu, 16
Januari 2019, Pastor Philip
menyampaikan surat Ahok tersebut
merupakan jawaban atas surat yang
dikirim sebelumnya.

Dalam surat sebelumnya, Pastor
Philip meminta kesedian Ahok untuk

Ahok akan Berkunjung ke Flores
r Ini Penjelasan Rektor Seminari Tinggi Ritapiret

Basuki T Purnama atau Ahok

Isi surat Ahok yang diposting RD Ino Mansur, Pr

Dari dan dalam kitab suci, Ahok
menemukan jawaban atas

pertanyaan, solusi atas
persoalan, keberanian atas

tantangan, dan kekuatan atas
penganiayaan.

Surat balasan Ahok yang berisi
niatnya untuk berkunjung ke Seminari
Tinggi Interdiosesan Santo Petrus
Ritapiret, Maumere, NTT mendapat
respon positif dari khalayak. Itu terbukti
dari luapan harapan publik di berbagai
media sosial di NTT untuk bertemu
mantan Gubernur DKI ini.

Kepada VoxNtt.com, Rabu, 16
Januari 2019, Pastor Philip Ola Daen
selaku Praeses/Rektor Seminari Tinggi
Interdiosesan Santo Petrus Ritapiret

menyampaikan, surat Ahok tersebut
merupakan jawaban atas surat yang
dikirim sebelumnya. Dalam surat
sebelumnya itu, Pastor
Philip meminta
kesedian Ahok untuk
menjadi keynote
speaker dalam seminar
terbuka di Seminari
Tinggi Ritapiret. Niat
Pastor Philip
mengundang Ahok
ternyata punya tiga
alasan. Tiga alasan itu
juga dinilai sebagai
keutamaan Ahok
dalam menjalani
perannya sebagai
pemimpin publik
sekaligus politisi.

Pertama, Ahok
dinilai sebagai sosok
pemimpin publik dan
politisi yang inspiratif. Ia
(Baca: Ahok) telah
menunjukan ide yang
brilian dan kinerja yang
bersih, dengan fokus
orientasi pada bonnum
publicum dan bukan
bonnum privatum.
Selain itu, Ahok lebih
banyak berbuat dari
pada berbicara, do
more then speak,
sehingga ia sudah
mempe r ton tonkan
kerja keras, kerja cepat,
kerja cerdas, kerja jujur,
dan kerja tuntas.
Karena itu, tidak ada kesenjangan antara
kata dan perbuatan. Ia adalah satu sosok
berintegritas.

Kedua, Ahok adalah sosok Kristen
sejati yang berani menunjukan jati
dirinya sebagai orang Kristen di ruang
publik dan politik. Sebagai orang Kristen
yang minoritas, Ahok tidak
menyembunyikan agamanya.

Ia justru mempraktekan ajaran
alkitabiah dalam kepemimpinan public
dan politik sehingga mati baginya adalah
keberuntungan. Ketiga, Ahok adalah
salah satu sosok yang hidup dari Sabda.
Ahok dalam kesehariannya selalu punya
waktu untuk membaca kitab suci.
“Tiada hari tanpa membaca kitab suci.
Hidupnya dibangun di atas dasar kitab

suci dan program kerjanya diinspirasi
oleh kitab suci” demikian kata Pastor
Philip.

Dari dan dalam kitab suci, Ahok
menemukan jawaban atas pertanyaan,
solusi atas persoalan, keberanian atas
tantangan, dan kekuatan atas
penganiayaan. Sementara terkait
kedatangan Ahok, Pastor Philip belum
memastikan waktunya. Pihak Seminari
Tinggi Ritapiret menyerahkan
sepenuhnya kepada Ahok. “Ahok
sendiri belum menentukan satu
kepastian waktu, tetapi ia akan datang
ke Ritapiret kalau ada agenda kerja ke
NTT,” terang Pastor Philip. Meski
demikian, Seminari Tinggi Interdiosesan
Santo Petrus Ritapiret akan terus
berkorespondensi dengan Ahok untuk
memastikan kedatangannya.

nnnnn voxntt.com

Patung Santo Petrus di Seminari Tinggi Ritapiret sebagai ikon lembaga pendidikan calon imam

tersebut (Foto: Istimewa)

Tiga Keutamaan Ahok di Mata Praeses Seminari Tinggi Ritapiret

KORAMIL 1625-03 Boawae,
berkolaborasi dengan puluhan pelajar yang
tergabung dalam Komunitas Anak Pencinta
Lingkungan (KANCIL) gelar aksi pungut
sampah. Aksi tersebut digelar di seputaran
Pasar Rabu, Kecamatan Boawae,
Kabupaten Nagekeo pada Rabu 15 Januari
2019 sore.

Aksi pungut sampah ini dipimpin langsung
oleh Koramil 1625-03 Boawae, Kapten Inf. I
Komang Sumadana dan diikuti tujuh personil

serta puluhan siswa yang tergabung dalam
KANCIL dari SMUK St. Clemens Boawae dan
SMUK St Fransiskus Boawae didampingi para
guru.

Disaksikan NTT-today, puluhan karung
sampah dari berbagai jenis berhasil
dikumpulkan dan kemudian dibuang di tempat
pembuangan sampah.

Kapten Inf. I Komang Sumadana
mengatakan kegiatan tersebut merupakan
bukti kepedualian TNI akan kebersihan
lingkungan sekitar terutama di seputaran

pasar Rabu.
Dengan kegiatan ini diharapkan dapat

memberikan edukasi kepada masyarakat dan
dan pelajar tentang kebersihan dan
mencintai lingkungan.

"Kami anggota TNI senang ikut berperan
aktif menjaga kebersihan lingkungan, ini bukti
nyata keberadaan Koramil betul-betul turut
ambil bagian dalam menjaga kebersihan
lingkungan pasar," papar Kapten Komang.

Dirinya berharap, dengan kegiatan ini
anak-anak diharapkan
dapat terbiasa hidup bersih
baik di lingkungan keluarga
maupun sekolah.

Sementara itu,
Camelia Contesa (17) siswi
kelas Xll SMUK St. Clemens
Boawae pada kesempatan
itu mengatakan jika pola
hidup bersih harus melekat
pada setiap manusia.
Menurutnya, kebersihan

merupakan bagian dari iman sehingga harus
bisa diimplementasikan dalam tindakan nyata
seperti kegiatan pungut sampah ini.

Camelia mengaku senang bisa
bergabung dalam Komunitas Anak Pencinta
Lingkungan (KANCIL) dan ikut ambil bagian
dalam kegiatan tersebut.

Ia berharap agar eksistensi komunitas
ini dapat menjadi pelopor bagi setiap orang
khususnya pelajar untuk lebih peduli
menjaga kebersihan baik di lingkungan rumah
maupun sekolah. rrrrr ntttoday.com

TNI Dan Pelajar bersikan sampah

di Pasar Rabu Boawae

menjadi keynote speaker dalam semi-
nar terbuka di Seminari Tinggi Ritapiret.

Menurut Pastor Philip, Ahok
merupakan sosok yang fenomenal,
inspiratif dan beriman. Karena itu, dirinya
merasa terpanggil menghadirkan Ahok
untuk mensharingkan idenya yang
brilian, kinerjanya yang bersih dan
imannya yang teguh kepada publik.

"Seminar ini diharapakan membawa

satu kultur alternatif dalam ruang publik
dan politik," demikian kata Pastor Philip.

Philip juga berharap spirit Ahok
dapat ditularkan kepada banyak orang
khususnya mahasiswa calon imam yang
akan menjadi gembala umat dan nabi
masa depan.

Sementara terkait kedatangan
Ahok, Pastor Philip belum memastikan
waktunya. Pihak Seminari Tinggi

Ritapiret menyerahkan sepenuhnya
kepada Ahok. "Ahok sendiri belum
menentukan satu kepastian waktu,
tetapi ia akan datang ke Ritapiret kalau
ada agenda kerja ke NTT," terang Pas-
tor Philip. Meski demikian, Seminari
Tinggi Interdiosesan Santo Petrus
Ritapiret akan terus berkorespondensi
dengan Ahok untuk memastikan
kedatangannya. rrrrr voxntt.com
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yang tinggal di Sikumana, Kota Kupang dan
menyampaikan kejadian dan kondisi yang
dialaminya, dan meminta pamannya itu
untuk menemuinya di bandara.

"Paman saya datang lalu berbicara
dengan petugas, tetapi mereka tetap
meminta agar menunjukkan KTM. Karena itu,
saya telepon teman saya di Yogyakarta
untuk membantu memotret KTM saya dan
mengirimkan via aplikasi WhatsApp, lalu saya
tunjukkan kepada petugas tetapi dia malah
bilang kalau semua itu hanya modus,"
paparnya.

Selanjutnya, Selfin dan keluarganya
kembali mendatangi Bandara El Tari pada
keesokan harinya, tanggal 5 Januari untuk
mengambil barang-barangnya yang sudah
dikirim kembali ke Kupang. Saat itu, pihaknya
sempat kembali berkomunikasi dengan pihak
Satgas agar mahasiswa itu bisa berangkat
ke Yogyakarta untuk melanjutkan kuliah,
karena dirinya sudah terlambat mengikuti
perkuliahan yang sudah dimulai sejak tanggal
3 Januari.

"Saat itu, Satgas mengarahkan kami
untuk segera bertemu ibu Plt Kepala Dinas

(Kadis) Nakertrans Provinsi NTT. Namun saat
itu bertepatan hari Sabtu, maka pada Senin
tanggal 7 Januari kami mendatangi kantor
Nakertrans, tetapi tidak diizinkan untuk
bertemu ibu Kadis maupun Kepala Bidang
Pembinaan Hubungan Industrial dan
Pengawasan Ketenagakerjaan," ujar Ones
Lande, paman dari Selfin Etidena.

"Mereka malah menyuruh kami untuk
bertemu dan berurusan dengan petugas
Satgas Nakertrans yang sama di Bandara El
Tari. Setelah kami bertemu petugas itu di
kantor Nakertrans, dia kembali menyalahkan

Selfin karena tidak membawa atau
menunjukkan fisik KTM. Dia tidak percaya
dengan foto KTM yang ditunjukkan
keponakan saya. Dan sampai hari ini tanggal
10 Januari, Selfin Etidena masih
ditelantarkan," imbuh Ones.

Ones menambahkan, pihaknya sangat
menyayangkan kinerja dan perlakuan
petugas Satgas Pencegahan dan
Perlindungan TKI Non-prosedural yang
bertugas di Bandara El Tari Kupang yang
dinilai tidak profesional, bahkan diduga
diskriminatif. rrrrr nttonlinenow.com

Mahasiswi Asal Alor Beber Dugaan Perlakuan Diskriminatif     Dari Hal. 2

Menurutnya, pra-studi kelayakan ini
dilakukan sesuai dengan mekanisme
perencanaan di lingkungan kementerian
perhubungan, berdasarkan Keputusan
Menteri Nomor 31/2006 tentang Panduan
Perencanaan Pembangunan Bandar Udara.

"Dalam tahapan studi kelayakan ini,
terdiri atas prastudi kelayakan, studi rencana
induk atau master plan dan studi analisis
dampak lingkungan (amdal)," ujarnya.

Sebelumnya, Menteri Perhubungan
Ignasius Jonan mendukung rencanan
Pemerintah Provinsi Nusa Tenggara Timur
(NTT) untuk memindahkan Bandara El Tari
ke lokasi lain di Kabupaten Kupang.

"Pada prinsipnya pemerintah pusat siap
mendukung rencana tersebut, asal
pemerintah daerah menyiapkan lahan
termasuk mendanai studi kelayakannya,"
kata Jonan yang berkunjung ke NTT bersama
Menteri Perindustrian, Saleh Husin, Sabtu 6
Juni 2015 lalu.

Hanya saja, papar Jonan, realisasi
pembangunan bandara ini sangat
bergantung pada penilaian mengenai tingkat

kepadatan di Bandara El Tari Kupang oleh
calon pengelola bandara.

Wacana Pemerintah Provinsi Nusa
Tenggara Timur (NTT) berencana
memindahkan bandara udara El Tari Kupang,
sejak zaman  Gubernur NTT Frans Lebu Raya
yang  mengaku tengah mencari lokasi baru
untuk membangun bandara udara. Menurut
dia, diperlukan landasan pacu yang lebih
panjang untuk bandara udara baru di
Kupang. "Kita juga memahami itu bahwa
pertumbuhan penumpang sekarang ini cukup

besar dan dari waktu ke waktu terus
meningkat. Kapasitas bandara El Tari untuk
runway-nya itu masih mungkin. Tapi
barangkali ke depan memang harus
diperpanjang. Nah kita juga pikir untuk lebih
nyamannya kita sedang mencari lokasi.
Andaikata kita dapatkan di pesisir pantai
akan jauh lebih baik untuk memudahkan
manuver pesawat saat take off maupun
landing," kata Frans Lebu Raya.

Frans Lebu Raya menambahkan, selain
memperpanjang landasan pacu, pemerintah

Gubernur NTT: Bandara El Tari Akan Dipindahkan     Dari Hal. 3
juga akan memperbaiki apron dan fasilitas
lain. Ini karena pertumbuhan penumpang
pesawat terus meningkat dari tahun ke
tahun.

Sementara itu, Kepala Bandara El Tari
Kupang, Imam Pramono mengatakan jumlah
penumpang pesawat di Bandara El Tari
Kupang pada tahun lalu mencapai 1,5 juta
orang. Diperkirakan pertumbuhan
penumpang di Bandara El Tari pada 10 tahun
mendatang mencapai 6 juta orang.

rrrrr lintantt.com

Pemprov NTT Siapkan Dana 100 Miliar ..     Dari Hal. 3
untuk sementara waktu, Kalau ribut-ribut
paling nanti Presiden yang akan turun, dan
saat itu kami akan jelaskan alasannya," ujar
dia.

Rencana penutupan itu juga bertujuan
untuk memberikan kesempatan kepada
pemerintah mendesain ulang kawasan itu,
antara lain menanam pohon dan menambah
makanan komodo. "Jika ada wisatawan yang
datang ke kawasan TNK boleh masuk dan

berkeliling di TNK, tetapi tidak boleh turun
dari kapal," tambahnya.

Ia mengatakan dengan tegas bahwa
tetap akan mendesain ulang kawasan Pulau
Komodo, karena memang saat ini kehidupan
liar dari Komodo sudah tak terlihat lagi.

"Pulau Komodo harus didesain ulang.
Wisatawan suka dengan kehidupan liar dari
Komodo. Mereka datang bukan untuk melihat
Komodo yang hidupnya malas-malas,"

katanya.
Ia mengatakan jika desain ulang Pulau

Komodo sudah rampung, baru akan dibuka
kembali dengan harga tiket masuk untuk
wisman sebesar 500 dolar AS per orang atau
setara Rp7 juta/orang.

Bagi Gubernur Laiskodat, nilai tiket masuk
sebesar 500 dolar AS itu merupakan bentuk
donasi terhadap pembangunan ekonomi
dunia. nnnnn antaranews.com

DALAM rangka merayakan hari
kelahiran sang Juruselamat dunia,
Tuhan Yesus Kristus, Pemerintah
Kabupaten Kupang menyelengga-
rakan Ibadah Natal bersama Pemda,

korpri, TP PKK dan Dharma Wanita,
Kamis (10 Desember 2019)
bertempat di aula Kantor Bupati
Kupang di Kota Oelamasi.

Hadir pada Perayaan Natal
Bersama Lingkup Pemkab Kupang
tersebut sejumlah pejabat Lingkup
Pemkab Kupang diantaranya Ketua
DPRD Kab. kupang Yosef Lede
bersama anggota DPRD, Wakil
Bupati Terpilih Kab. Kupang Jerry
Manafe, Forkopinda Kabupaten
Kupang, tokoh masyarakat-tokoh
agama, Pimpinan Opd, Asn lingkup
Pemkab Kupang serta TP PKK dan
Anggota Dharma Wanita Kabupaten
Kupang. Plt. Bupati Kupang Korinus
Masneno dalam sambutannya
menyatakan momentum Natal
merupakan momentum berbagi kasih
dimana kita memaknai kelahiran
Kristus bagi kita. kelahiran Kristus
membawa damai bagi kita semua,
sehingga mari kita bersama
menyatukan pikiran dan langkah
demi menciptakan kehidupan yang
lebih baik bagi masyarakat.
Ditambahkannya Melalui momentum
Natal ini juga kita belajar
mengintropeksi diri, dalam satu
tahun barangkali ada kerikil-kerikil

kecil yang perlu kita selesaikan apalagi
dimasa damai seperti saat ini.

 Plt. Bupati Korinus Masneno
nyatakan Masa kini dan masa depan
adalah kita, sehingga penting untuk

kita bersama menyatukan pikiran dan
langkah kita demi kebaikan bersama.
Untuk itu dirinya mengajak untuk
Mensyukuri kebaikan Tuhan lewat mo-
mentum Natal dan penyertaan Tuhan
sehingga bisa memasuki tahun 2019
dengan baik. "Hidup kita sampai saat
ini tentu atas pemeliharaan Tuhan,"
ungkapnya.

Ditanbahkan Masneno, bahwa
Membangun ekonomi yang baik maka
ada hal-hal yang perlu dilaksanakan
diantaranya Kerjakan apa yang ada pada
masyarakat dan dapat dikerjakan
masyarakat. Bermimpi seperti apa yang
masyarakat pikirkan, menyatukan
langkah, pikiran dan rasa. Selain itu
menurutnya Kita perlu melangkah dan
melakukan apa yang baik untuk
menggapai kehidupan yang lebih baik.

Kepada para Asn yang hadir Masneno
harapkan dapat melaksanakan tugas dan
kepercayaan yang diberikan negara
dengan baik dan memberikan kinerja
terbaik. Kepada para Asn, Masneno juga
nyatakan harapannya agar memiliki tekad
dan semangat yang lebih untuk
membangun masyakat. "Sebagai
pengabdi masyarakat mari kita bertekad
untk maju dan dapat Berkerja dgn baik.
Rekayasa spesifik, pembangunan dan

pengembangan baik sdm maupun sda
sebagai aset yang terpenting.

Untuk kedepan setelah dilantik,
dirinya bersama Wabup terpilih akan
mengembangkan revolusi 5 p

diantaranya Pertanian, perikanan,
peternakanan, perkebunan dan
pengembangan pada bdg pariwista
untk tgktkan devisa daerah.

Perayaan Natal ini diawali dengan
ibadat Natal yang dipimpin langsung
oleh Pdt. Yandi Manobe yang
mengingatkan segenap umat yang

Perayan Natal Bersama Kabupaten Kupang
hadir untuk memaknai Kasih Allah
yang telah mengaruniakan Anak-Nya
yang tunggal agar kita semua bisa
diselamatkan.

Ibadah Natal juga diwarnai

dengan pemberian bantuan bagi
penduduk kurang mampu dan
pemberian medali bagi peserta
pesparawi paduan suara Anak asal
Kabupaten Kupang yang berhasil
meraih emas pada pesparawi tingkat
Nasional di Pontianak Kalimantan
Barat tahun 2018 lalu. nnnnn humas
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MASYARAKAT desa Pilasue kecamatan
Rote Selatan diajak untuk memelihara
kerukunan hidup dengan semua umat
beragama serta terus menggelorakan
semangat sehati, seiman dalam Tuhan.

"Hidup rukun adalah bagian dari bukti
iman kepada Kristus sumber damai
sejahtera," kata Bupati Rote Ndao, Leonard
Haning dalam sambutan tertulisnya yang
disampaikan oleh Staf Ahli bidang
Pemerintahan, Hukum dan Politik, Hanokh
Ndoen pada perayaan Natal bersama
masyarakat Desa Pilasue, kecamatan Rote
Selatan dirumah penjabat Desa Polce
Manafe di dusun Balokama Jumat 11 Januari
2019 malam. Menurutnya Natal mesti
dimaknai sebagai anugerah Tuhan bagi
umat-Nya untuk kembali menata kehidupan
dalam sikap, tutur kata dan tindakan sebagai
kesaksian hidup yang memuliakan nama
Tuhan sehingga Natal dapat membawa
dampak signifikan bagi seluruh aspek
kehidupan kita.

"Hidup yang Tuhan beri adalah
kesempatan untuk lebih baik lagi dalam

menata kehidupan ini. Hiduplah rukun dan
damai seorang dengan yang lain,"
tambahnya.

Selanjutnya Bupati Lens berharap agar
perayaan Natal tahun ini dijadikan sebagai
refleksi iman dan motivasi untuk menciptakan
terobosan- terobosan baru dalam kita baik

r Natal bersama Masyarakat Pilasue

Bupati Lens : Hiduplah Dalam Kerukunan
secara fisik maupun mental spiritual demi hari
esok yang lebih baik.

" Kita sudah berada ditahun baru, tahun

2019. Mari kita mengisi dengan karya nyata
yang membawa perubahan demi
terwujudnya kehidupan yang berkualitas
lahir dan bathin," tutup mantan Kadis

Periwisata NTT ini.
Pendeta Aristus Letde dalam khotbahnya

berdasar pada injil Yohanes 17: 21-24
mengatakan kedatangan Yesus Kristus untuk
mempersatukan kita dengan Allah yang telah
terputus akibat dosa. Dikatakannya, Allah
menginginkan umat-Nya agar tetap bersatu
secara berkelanjutan tidak sementara.

"Mari sebagai masyarakat di desa Pilasue
bersatu. Satu hati untuk berdoa dan bekerja,
satu tujuan bersama pemerintah untuk
menghadirkan kesejahteraan bersama dan
satu pikiran bahwa kita adalah sama tidak
ada perbedaan karena suku, agama atau
golongan. Bersatu tidak hanya malam ini lalu
besok terbelah. Itu bukan ajaran Yesus,"
kata pendeta Letde. Untuk diketahui selain
ibadah bersama Natal ini juga diisi dengan
penyerahan cinderamata bagi beberapa
tokoh masyarakat, penyerahan hadiah
pertandingan futsal, lomba menyanyi solo
anak dan dewasa dalam rangka memeriahkan
hari sumpah pemuda 2018. Acara ditutup
dengan kebalai bersama.

rrrrr humas, umum dan protocol

WAKIL Bupati Rote Ndao, Jonas C. Lun
pada perayaan Natal bersama TP PKK, TPA
dan PAUD binaan TP PKK sabtu 12 Januaei
2019 siang di aula rumah jabatan Bupati Rote
Ndao mengatakan Natal adalah moment
refleksi sejaumana tanggungjawab
pengasuh/ pengajar, orang tua dan
pemerintah untuk mendidik dan
mengarahkan anak-anak agar bertumbuh
menjadi anak-anak yang takut Tuhan,
mempunyai budi pekerti luhur dan beraklak
mulia sehingga kelak menjadi pribadi yang
berguna bagi Allah, sesama, bangsa dan
negara.

"Peristiwa agung ini ( Natal.red ) mesti
dijadikan waktu tepat untuk melihat kembali
pelaksanaan tugas- tugas sebagai orang
tua, sebagai pengasuh maupun kita sebagai
pemerintah untuk meningkatkan mutu

pendidikan bagi anak -anak kita agar
kedepan mereka menjadi generasi unggul
dan siap melanjutkan estafet kepemimpinan
dimasa mendatang," tegas Wabup Lun.
Dikatakannya Natal meski disyukuri sebab
Allah pencipta telah menyatakan kasih-Nya
yang kekal bagi manusia melalui Anak-Nya
yang tunggal yaitu Tuhan kita Yesus Kristus
untuk menebus kita dari penghukuman dosa.

Lebih lanjut dia mengatakan sebagai
umat Tuhan kita sekalian dipanggil untuk
senantiasa mewartakan kabar sukacita Na-
tal ini dimana saja kita berada dan kasih Al-
lah yang telah diterima jangan disia-siakan.

"Bersyukur dan selalu menyerahkan hidup
seturut kehendak dan rencana Tuhan," kata
Lun.

Ketua TP PKK Rote Ndao dan juga bunda
PAUD, Paulina Haning- Bullu dalam kesan dan

pesan Natal menyampaikan beberapa hal
diantaranya kedepan agar hari ibu harus
diperingati dan dirayakan sebagai bentuk
penghargaan atas pengorbanan seorang
ibu sejak mengandung, melahirkan hingga
membesarkan anaknya dengan penuh
ketulusan.

"Dibulan desember kita rayakan selain
Natal ada hari ulang tahun NTT dan ada hari
ibu. Saya berharap pada tahun-tahun
mendatang kita rayakan hari ibu sebagai
bentuk apresiasi bagi pengorbanan seorang
ibu yang luar biasa," harap Bupati Rote Ndao
terpilih periode 2019-2024 ini.

Selain itu dia juga menyampaikan terima
kasih kepada TP PKK mulai tingkat desa
hingga kabupaten yang selama ini telah
mendukung dirinya sebagai Ketua TP PKK
Kabupaten sehingga selama sepuluh tahun
sampai pada menjelang masa akhir
kepegurusannya semua program/kegiatan
dapat berjalan baik dan dapat
dipertanggungjawabkan.

"Saya sampaikan terima kasih ibu-ibu PKK
yang terus mendukung saya dalam
kepegurusan TP PKK bahkan terus
mendukung saat saya sebagai calon bupati
sampai saya terpilih sebagai Bupati. Tak lupa
dirinya menyampaikan terima kasih kepada
pendeta yang telah memberikan penguatan
iman dan memampukan saya melalui berbagai
tantangan. "Saya hanya berharap hikmat
dari Tuhan sebab dengan hikmat kita dapat
memilah mana yang baik dan mana yang
buruk," sambungnya.

Menurut Paulina Haning- Bullu Natal
adalah moment berbagi kasih antara kita dan
sesama karena tanpa kasih hidup akan ini

menjadi berantakan. " Buang kebencian dan
sakit hati walaupun hal itu tidak mudah tapi
saya percaya suatu saat kita bisa melupakan
rasa sakit yang orang lain lakukan terhadap
kita," ungkapnya.

Masih menurutnya Natal tidak identik
dengan pakaian baru tapi Natal adalah mo-
ment berbagi kasih dari kita yang memiliki
kelebihan kepada mereka yang
berkekurangan. Selanjutnya dikesempatan
ini beliau juga memohon pamit dengan
seluruh pengurus PKK yang hadir sebab
hanya tersisa kurang lebih tiga minggu
kedepan kepemimpinannya bersama ibu
Adriana Lun-Doh di PKK akan berakhir. " Saya
dan ibu Lun sampaikan terima kasih atas
dukungannya selama ini," pungkasnya.

Sementara itu pengelola Tempat
Penitipan Anak, Maksiana Baba
dikesempatan ini menjelaskan program
kegiatan yang sudah dan sementara
berlangsung yakni puncak tema dari kegiatan
tema, Natal bersama orang tua anak, studi
tour serta rekreasi bersama orang tua anak."
Ini program yang rutin dilaksanakan tiap
tahun," jelasnya.

Maksiana menambahkan Tempat
Penitipan Anak adalah lembaga pendidikan
anak usia dini yang didirikan oleh TP PKK
Kabupaten Rote Ndao dan mulai beraktifitas
sejak bulan maret 2018.

Dijelaskan Maksiana selain
mengembangkan pembelajaran yang
bersifat bermain sambil belajar ada juga
pembinaan pengembangan bakat seni dan
pengenalan bahasa Inggris. Natal dengan
Thema Yesus Kristus Hikmat bagi kita,Sub
tema dengan hikmat kita mendidik. rrrrr tim

TPA, PAUD Gelar Natal Bersama TP PKK Rote Ndao

KEPALA Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa (PMD) kabupaten
Rote Ndao, Yames M. K.Therik
menginginkan adanya peningkatan kinerja
aparatur desa di tahun 2019. " Yang saya
inginkan kita kerja cepat. Evaluasi apa
yang kurang pada tahun sebelumnya dan
dibenahi. Kerjalah didalam sistem aturan
yang berlaku agar kita terhindar dari
persoalan hukum. Ditahun ini kita mesti
lakukan sesuatu yang lebih baik dari tahun
2018," kata Yames pada rapat koordinasi
internal bidang pemberdayaan

masyarakat dan desa di auditorium Tii
Langga, selasa (15/01/19 ).

Yames mengatakan di era sekarang
setiap pemimpin pada level manapun
termasuk pemimpin ditingkat desa dituntut
untuk memberikan pelayanan maksimal
cepat dan tepat aturan demi kesejahteraan
masyarakat.

"Kita memiliki tanggungjawab untuk
memberikan sesuatu yang terbaik bagi
masyarakat. Untuk itu saya ajak jangan
main-main dalam bekerja. Harus lebih giat
lagi," tegas mantan camat Lobalain ini

didepan para kepal desa dan pendamping
desa se-kabupaten Rote Ndao.

Dia kemudian menjelaskan bahwa
kesempatan rakor kali ini selain untuk
menyampaikan peran Dinas PMD dalam
pengelolaan dana desa antara lain evaluasi
Ranperdes tentang APBDes, penataan aset,
pengelolaan keuangan desa serta evaluasi
pembangunan desa namun juga momentum
memperkenalkan dirinya sebagai kepala PMD
yang baru.

" Kita mesti saling mengenal supaya
kerja lebih nyaman. Moment ini kita pakai
untuk melakuka evaluasi apa yang kurang
apa yang perlu dibenahi berdasarkan
instrumen evaluasi. Kendala- kendala yang
dialami selama ini dalam Pengajuan seperti
terlambat dalam menyampaikan laporan
penggunaan dana desa. Kemudian kendala
lainnya yakni masih kurangnya SDM dalam
penggunaan dana desa seperti
penghitungan pajak, penyerapan dan
penggunaan dana desa, semuanya itu mesti
diperbaiki kedepan.

Diapun lalu menekankan beberapa hal
yang perlu menjadi perhatian yakni

pelayanan harus dipercepat dan juga
penguatan SDM kades. "Begitu pula
pendamping dan kades harus membangun
komunikasi, kerja sama dan sama- sama
bekerja. Pendamping harus sering turun
ke desa," kata Yames. Khusus kepala desa
kata Yames saya ingatkan supaya tertib
dalam pelaksanaan kegiatan, tertib dalam
pengawasan dan juga tertib pencatatan.
"Kerja profesional. Kerja sesuai aturan
sehingga terhindar dari masalah hukum.
Kedepan kita usulkan agar di desa ada
brankas agar menghindari hal yang
bersinggungan dengam hukum," tutup
Yames.

Dari rakor ini disimpulkan beberapa
hal yaitu pertama diharapkan kepada
setiap desa melengkapi berkas-berkas
yang berkaitan dengan pencairan ADD
dan Dana Desa sebelum melakukan
pengajuan pencairan. Kedua, pencairan
ADD dan Dana Desa dilakukan sesuai
perencanaan dan kebutuhan desa dan
ketiga penggunaan ADD dan Dana Desa
digunakan sesuai dengan
peruntukannya. rrrrr ido

Kepala DPMD Ingatkan Para Kades Kerja yang baik
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TAHUN anggaran 2018, Desa

Tesabela kecamatan Pantai Baru

Kabupaten Rote Ndao, melakukan

musyawarah Desa dengan

melibatkan semua komponen

terkait,dari hasil kesepakatan

tersebut berhasil programkan empat

kegiatan perioritas demikian

diungkapkan Ketua Tim Pengelolah

Kegiatan (TPK) Desa Tesabela

Kecamatan Pantai Baru, Apsolom

Lusi belum lama ini.

Dikatakan Lusi, kegiatan fisik yang

dilaksanakan ada empat dengan

pagu dana senilai Rp. 386.490.250

untuk empat kegiatan yakni

Pemeliharaan Jalan Desa

sepanjangan dua ribu meter persegi,

jalan menghungkan Dusun Batubela-

Biuk, dengan pagu senilai Rp. 123.

465.500.

kedua, Pembangunan Gapura

Batas Desa didusun Biuk pagu

seni la i  Rp.10.710.000, ket iga

pembanguna Sarana dan Prasarana

Olahraga untuk Bola Kaki dan Bola

Vol ly  seni la i  Rp. 182.135.750,

keempat Per l indungan dan

pemel iharaan lokas i  pertanian

didusun Danodale dan Lonalusi pagu

senilai Rp. 70.149.000, jadi total

dana fisik Dana Desa (DD) Tahun

Anggaran 2018 Desa Tesabela senilai

Rp. 386.490.250 kata Apsalom Lusi

Terpisah warga masyarakat Dusun

Batubela Desa Tesabela Benyamin Mulik

mengaku terbantu dengan kehadiran

Dana Desa (DD). "selama ini memang

sudah ada jalan, tapi dua rel Ban Mobil

saja, dengan adanya dana desa tahun

ini jalan sudah lebar, kami masyarakat

juga dilibatkan dalam pekerjaan, selain

manfaat dapat uang kami juga nikmati

jalan, terima kasih kepada presiden

Jokowi kami dapat dana Desa," kata

Benyamin. rrrrr ido

Desa Tesabela Gunakan Dana Desa Rp.386 juta bangun jalan

Jalan Desa Tesabela yang dibangun dengan Dana Desa

Oleh Ajeng QuamilaInformasi
kesehatan ini sudah direview dan

diedit oleh: Hello Sehat Medical
Review Team.

MULAI dari masalah di tempat kerja,
bertengkar dengan teman, atau masalah
rumah tangga, semua orang kadang merasa
stres. Tapi, ada beberapa cara murah meriah
- dan sedikit unik - yang bisa Anda lakukan
untuk menghilangkan stres sebelum ia
menggerogoti Anda.

Anda bisa menghilangkan stres
dengan…

1. Pasang senyum palsu : Walau
terkesan sedikit memaksa, saran ini mungkin
cukup baik sebagai cara kilat menghilangkan
stres dan telah dibuktikan oleh sebuah
penelitian di Psychological Science tahun
2012, dilansir dari Everyday Health.
Memasang senyum di wajah Anda - jenis
senyum penuh yang melibatkan otot-otot
wajah sekitar mata - bahkan jika Anda
berpura-pura, benar-benar dapat
meningkatkan mood dan mengurangi stres
ketika situasi sekitar membuat Anda merasa
kewalahan. Tersenyum lebar menghasilkan
perubahan dalam aktivitas otak yang
berhubungan dengan suasana hati yang
lebih bahagia.

Dan, ada manfaat lain dari senyuman,
sekalipun itu palsu: jika Anda melakukannya
di depan umum, mood orang-orang di sekitar
juga akan ikut jadi baik. Ini karena otak
manusia terhubung untuk sosialisasi. Sekali
dayung, dua tiga pulau terlewati, bukan?

2. Elus-elus kucing atau anjing :
Salah satu alasan untuk efek terapi hewan
adalah bahwa anjing dan kucing memenuhi
kebutuhan dasar manusia untuk
menyentuh. Membelai, memeluk, atau
menyentuh hewan yang penuh kasih dapat
dengan cepat meningkatkan kadar seroto-
nin dan dopamin, yang membantu untuk
menenangkan dan membuat kita rileks ketika
sedang stres atau merasa cemas.

Ditemani hewan peliharaan, atau bahkan
yang liar, juga dapat meringankan kesepian,
dan sebagian besar anjing adalah stimulus
hebat untuk mulai olahraga sehat, yang
secara dramatis dapat meningkatkan mood
Anda, menekan depresi, serta menurunkan
tekanan darah. Selain itu, anjing sebagai
sahabat manusia telah berevolusi menjadi
sangat selaras dengan manusia serta
perilaku dan emosi kita. Seekor anjing mampu
memahami banyak kata-kata yang kita
gunakan, tapi mereka jauh lebih baik di
menafsirkan nada suara serta bahasa dan
gerak tubuh. Anjing juga mampu melihat jauh
ke dalam isi hati Anda untuk mengukur
keadaan emosi Anda dan mencoba untuk
memahami apa yang Anda pikirkan dan
rasakan.

3. Cuci tangan : Ketika Anda berada di
bawah tekanan, Anda lebih rentan terhadap
virus flu dan kuman lainnya karena sistem
kekebalan tubuh cenderung menurun.
Mencuci tangan adalah pertahanan terbaik
Anda. Cuci tangan dengan sabun dan air
hangat selama 10-20 detik, atau waktu yang
dibutuhkan untuk menyanyikan lagu "Happy
Birthday".

4. Berenang - atau berendam air
hangat di bak mandi : Dilansir dari Shape,
Sebuah studi asal Swedia yang dipublikasikan

dalam International Journal of Management
Stress menemukan bahwa mengambang di
air memicu respons relaksasi tubuh, yang
membantu menekan tingkat hormon pemicu
stres. Penelitian tersebut membuktikan
hampir 80 persen dari subyek menunjukkan
perbaikan dalam stresnya, seperti merasa
kurang tegang dan tertekan.

Jika tak ada waktu untuk pergi ke kolam
renang, berendamlah dalam bak kamar
mandi, ditemani dengan lilin aromaterapi dan
alunan musik lembut. Atau, cukup rendam
kaki dalam air hangat yang dibubuhi minyak

rempah atau aromaterapi. Studi
menunjukkan aromaterapi dapat menjadi
cara yang baik untuk menghilangkan stres.
Aroma tertentu (seperti lavender) telah
secara konsisten terbukti mengurangi
tingkat stres

5. Menari : Di hari-hari yang terasa
berat, mengistirahatkan mental dan fisik
dengan menari spontan dapat menjadi
penyelamat mood buruk Anda. Mainkan lagu
favorit Anda dan coba beberapa gerakan
dansa konyol di kamar tidur atau bilik kamar
mandi kantor (psstt.. pastikan pintu tertutup
rapat agar tak ada yang memergoki Anda!).
Menggerakkan tubuh, jejingkrakan, dan
bernyanyi mengikuti irama adalah cara yang
bagus untuk menghilangkan stres dari semua
tumpukan tekanan.

6. Mencorat-coret : Gambar apapun,
tulis apapun, corat-coret, curahkan isi hati
Anda pada secarik kertas - tak peduli
seberapa berseninya hasil "lukisan" Anda.
Doodling alias menggambar dan corat-coret
di atas kertas diyakini sebagai cara yang
efektif untuk menenangkan pikiran yang
semrawut saat berada di bawah tekanan
dan melenyapkan kegugupan. Yang Anda
butuhkan benar-benar hanya sebuah pulpen
dan secarik kertas; lakukan di saat bosan
terperangkap dalam rapat mingguan, sedang
berbicara di telepon, atau saat Anda sedang
menggemeratakkan gigi akibat dilanda
cemas. Mencorat-coret mempromosikan
relaksasi dan mengurangi ketegangan ba-
tik. Selain itu, doodling juga membantu
meningkatkan fokus dan kreativitas.

7. Minum jus jeruk dingin : Tidak
hanya jus jeruk lezat dan bergizi, tapi
minuman menyegarkan ini benar-benar
dapat membuat Anda lebih tenang dan
kembali fokus. Makanan dan minuman tinggi
vitamin C, seperti jus jeruk, mampu secara
fisiologis mengurangi stres dengan
menurunkan kadar hormon stres, termasuk

kortisol. Dua gelas jus jeruk setiap hari
ampuh mengelola stres dan kecemasan
Anda.

8. Kunyah permen karet :
Keuntungan dari permen karet yang tak ada
habisnya. Tidak hanya menyegarkan napas
dan mengurangi ngemil, permen karet juga
dapat mengurangi kecemasan dan depresi.
Dalam sebuah penelitian tahun 2008 yang
dilakukan oleh Andrew Scholey, Ph.D.,
dilansir dari She Knows, peserta yang secara
teratur mengunyah permen karet
menunjukkan penurunan tingkat

k e c e m a s a n ,
meningkatkan
kewaspadaan,
m e n g u r a n g i
stres, dan
menamp i l kan
kemajuan multi-
tasking.

9. Tertawa
: Pasang serial
sitkom favorit
Anda, bermain
dengan anak
kecil tetangga
sebelah rumah,
cari lelucon lucu
di internet, atau
tonton video-
video lucu, apa

saja yang bisa membuat Anda tertawa
dengan mudah!

Tertawa bukan hanya menunjukkan
bahwa Anda sedang menikmati momen, tapi
juga mengubah sistem dalah tubuh yang
dapat mengurangi stres dalam jangka
panjang. Tertawa mengurangi kadar hormon
stres dalam tubuh, kortisol, dan sebagai
gantinya melepaskan hormon bahagia, yaitu
endorfin sehingga dapat mengubah cara
pandang Anda terhadap hal-hal yang
tadinya membuat Anda stres. Efek ini
ternyata cukup tahan lama, lho! Perubahan
mood akibat tertawa dapat berlangsung
bahkan berjam-jam setelah apa yang
menjadi bahan tertawaan Anda menghilang
dari pandangan.

10. Seks : Menurut psikoloh Simon
Rego, seks dapat membantu menghilangkan
stres. Rego menjelaskan, seks adalah
kombinasi sempurna dari banyak faktor,
termasuk pelepasan endorfin dan
membentuk hubungan positif, yang
membantu menghilangkan stres dan
kecemasan. Meskipun mungkin seks tak bisa
sepenuhnya menghapus stres dalam benak
Anda, tapi bercinta dengan pasangan
mampu menekan hormon pemicu stres dan
memberikan cara pandang baru terhadap
masalah yang menyelimuti Anda. Selain itu,
penelitian juga telah menunjukkan seks
benar-benar dapat mengurangi gejala fisik
dari stres, seperti menurunkan tekanan
darah.

11. Pijat : Para ahli belum tahu pasti
mengapa pijat membawa keajaiban bagi
tubuh, tapi mereka tahu bahwa itu bisa
terjadi. Studi menunjukkan pijat dapat
mempercepat fungsi paru-paru pada
penderita asma dan meningkatkan
kekebalan tubuh pada pria dengan HIV. Studi
juga menunjukkan pijat mungkin juga
bermanfaat untuk menghilangkan stres. Pijat
juga dapat membantu meningkatkan citra

tubuh positif.
12. Menarik napas dalam-dalam :

Mengambil napas dalam-dalam telah terbukti
menurunkan kadar kortisol, yang dapat
membantu mengurangi stres dan
kecemasan. Untuk memulai, duduk tenang
di tempat yang sepi dan nyaman. Tutup mata
Anda dan ambil napas melalui hidung.
Kemudian, hirup dalam-dalam untuk dua
hitungan. Tahan napas dalam satu hitungan,
lalu buang napas perlahan, dalam empat
hitungan. Selesaikan satu ronde dengan
menahan nafas untuk hitungan satu.

Jaga pernapasan Anda tetap datar dan
halus. Jika hitungan 2-4 terasa terlalu cepat
panjangkan hitungan bernapas dalam 4
hitungan tarikan napas dan 6 hembusan
keluar, atau 6 tarikan napas dalam dan 8
hitungan hela napas, dan sebagainya. Tetapi
jika napas panjang justru semakin memicu
kecemasan, jangan memaksa diri sendiri.
Yang paling penting, lebih panjangkan
hembusan napas keluar dari tarikan napas
Anda, bukan panjang mutlak nafas. Atur
timer dan bernapas dengan cara ini
setidaknya selama lima menit agar Anda
dapat melihat perbedaan dalam suasana hati
Anda.

13. Ibadah : Dr Roberta Lee, penulis
The SuperStress Solution, dilansir dari
Huffington Post, menulis: "Penelitian
menunjukkan bahwa orang-orang yang lebih
banyak menggunakan agama atau
spiritualitas mereka untuk menghadapi
beratnya kehidupan. Mereka lebih mampu
mengatasi stres, lebih cepat sembuh dari
sakit, dan mereka mengalami peningkatan
manfaat kesehatan dan kesejahteraan
pribadi mereka. Pada tingkat intelektual,
spiritualitas menghubungkan Anda ke dunia,
yang pada gilirannya memungkinkan Anda
untuk berhenti berusaha untuk mengontrol
segala hal dengan tangan Anda sendiri.
Ketika Anda merasa menjadi bagian dari satu
kesatuan yang yang lebih besar, akan mudah
untuk memahami bahwa Anda tidak
bertanggung jawab atas segala sesuatu
yang terjadi dalam hidup. "

Agama dan iman memberikan dukungan
sosial, elemen konsisten kebahagiaan dan
kesehatan yang baik. gereja biasa tidak
hanya mendapatkan dukungan dari
masyarakat mereka, tetapi mereka juga
memberi dukungan kepada orang lain, dan
aktivitas altruistik (mendahulukan orang lain
tanpa ego) mempromosikan kesehatan yang
lebih baik. Kedua, agama memperkuat sistem
kepercayaan. Orang-orang merasa terikat
dan bersatu ketika mereka berbagi pendapat
dan keyakinan umum, bahkan saat bergosip
sekalipun. Ketiga, agama dan spiritualitas
memberikan apa yang orang tua atau atasan
di tempat kerja tidak mampu: memberikan
10 aturan untuk dipatuhi.

Dan, meskipun Anda mungkin tidak
menyukai peraturan yang ditetapkan pada
Anda dan mencoba untuk melanggar beberapa,
Anda senang aturan ini ada, karena, untuk
sebagian besar, hidup Anda berjalan lebih lancar
ketika Anda mengikuti aturan. Terakhir, iman
memberikan makna pada peristiwa; memberikan
orang harapan, peredam stres utama.
Harapan, ungkap para dokter, adalah hal terbaik
yang dapat Anda lakukan untuk tubuh Anda.
Harapan bekerja lebih baik daripada plasebo.
rrrrr hellosehat.com

13 Hal Unik dan Sederhana untuk Menghilangkan Stres
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Oleh Karinta Ariani

SetiaputriInformasi kesehatan ini

sudah direview dan diedit oleh:

dr. Yusra Firdaus - Dokter Umum.

SUDAH sejak lama masalah

kesehatan menjadi isu penting yang

masih terus dibicarakan sampai

sekarang. Meski begitu, tidak semua

keluhan terkait kesehatan yang dialami

oleh pria dan wanita selalu sama.

Perbedaan bentuk dan anatomi tubuh

menjadi salah satu faktor khusus yang

harus diperhatikan sebelum menilai

adanya masalah kesehatan wanita dan

pria.

Bahkan, walaupun kadang ada

beberapa penyakit dengan gejala yang

serupa, tapi proses perawatan dan efek

samping yang ditimbulkan bagi wanita

pun mungkin saja berbeda. Untuk lebih

jelasnya, simak ulasan lengkap

mengenai masalah kesehatan yang

sering menimpa para kaum hawa ini.

Apa saja masalah kesehatan wanita

yang banyak terjadi?

1. Kanker payudara : Kanker bisa

dibilang sebagai salah satu penyebab

utama kematian di dunia. Salah satu

yang sering disebut-sebut sebagai

masalah kesehatan wanita adalah

kanker payudara. Ini merupakan salah

satu jenis kanker pada wanita yang

membedakannya dengan pria,

disamping kanker serviks dan kanker

ovarium.

Ada 1,67 juta kasus kanker yang

terjadi di seluruh dunia, dimana 883 ribu

kasus menyerang daerah berkembang

dan 794 ribu lainnya di daerah maju.

Kanker ini awalnya menyerang

lapisan saluran susu, hingga kemudian

menyebar dengan cepat ke bagian

lainnya. Tanda awal yang harus Anda

cermati ketika muncul benjolan pada

payudara.

2. Kanker serviks : Kanker serviks

atau kanker leher rahim adalah jenis

kanker lainnya yang sampai sekarang

masih cukup hangat dibicarakan sebagai

salah satu isu kesehatan wanita. Kanker

ini berkembang dengan cepat sehingga

menumbuhkan tumor ganas di bagian

leher rahim. Dr. Falvia Bustreo, selaku

asisten direktur bagi kesehatan

keluarga, wanita, dan anak-anak di

WHO, mengungkapkan bahwa angka

kesehatan dunia melaporkan ada sekitar

setengah juta wanita yang meninggal

karena kanker serviks. Angka kematian

ini sebagian besar terjadi di negara-

negara berkembang.

Itu sebabnya, setiap wanita

dianjurkan untuk melakukan

pemeriksaan sedini mungkin guna

mendeteksi kemungkinan adanya

pertumbuhan sel-sel kanker pada

payudara, ovarium, ataupun leher

rahim. Bagi Dr. Bustreo, ini merupakan

salah satu kunci menjaga hidup tetap

sehat bagi wanita.

3. Stres : Menurut survei terbaru

dari American Psyochological Associa-

tion, menyebutkan bahwa stres

termasuk isu kesehatan yang sering

terjadi di kalangan wanita. Bahkan

dalam kasus yang lebih parah, stres

dapat berkembang menjadi depresi.

Dilansir dari laman Reader's Digest,

National Center for Health Statistics

menuturkan bahwa wanita berisiko dua

kali lebih besar untuk mengalami

depresi daripada pria. Alasannya karena

kondisi biologis tubuh perempuan yang

membuatnya lebih rentan terkena

depresi, dituturkan oleh Deboral Serani,

PsyD, seorang penulis buku Depression

in Later Life.

Faktor perubahan hormon dalam

tubuh yang terjadi setiap bulannya,

setelah melahirkan, serta sebelum dan

usai menopause yang berperan dalam

meningkatkan stres dan depresi pada

wanita.

4. Kesehatan reproduksi :

Perbedaan anatomi,

bentuk, serta organ yang

ada dalam reproduksi jadi

salah satu alasan

mengapa masalah

kesehatan wanita sering

jadi perbincangan.

Misalnya, tidak sedikit

wanita yang

mengeluhkan beberapa

gejala saat tamu

bulanannya datang,

darah haid yang lebih

sedikit daripada biasanya,

hingga jadwal haid yang

berubah-ubah. Mengutip

dari laman WHO, masalah

reproduksi dan

kesehatan seksual

mengambil sepertiga

tempat dari seluruh isu

kesehatan wanita di usia

15-44 tahun. Seks yang tidak aman

menempati faktor risiko utama terhadap

penyakit menular seksual pada wanita.

Selain itu, kodrat wanita untuk

mengandung dan melahirkan juga

membuatnya rentan terserang masalah

kesehatan. Baik di area reproduksi, atau

hingga menyebar ke bagian tubuh

lainnya.

5. Penyakit autoimun : Penyakit

autoimun adalah gangguan kesehatan

dimana sistem kekebalan tubuh, yang

seharusnya memerangi infeksi, justru

menyerang sel-sel sehat dalam tubuh.

Akibatnya, muncul lah berbagai

penyakit yang cukup serius. Lupus,

multiple sclerosis, rematik, dan psoria-

sis, merupakan beberapa jenis penyakit

autoimun. Menurut American Autoim-

mune Related Disease Association,

kurang lebih 75 persen penyakit

autoimun menyerang kaum hawa.

Belum dapat dipastikan apa yang

memicu terjadinya penyakit autoimun,

tapi faktor genetik, hormon, serta

pengaruh lingkungan dipercaya sebagai

penyebab utamanya. Atas dasar inilah,

Diane Helentjaris, MD, seorang dokter

keluarga di Amerika Serikat sekaligus

pernah menjabat sebagai pemimpin

American Medical Women's Association,

menyarankan setiap wanita untuk ru-

tin melakukan pemeriksaan kesehatan.

Tujuannya untuk mendapatkan diag-

nosis dan pengobatan secepatnya bila

ternyata berisiko mengalami kondisi

serius. rrrrr hellosehat.com

5 Masalah Kesehatan Paling Umum
yang Mengintai Kaum Wanita
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KESIBUKAN sehari-hari memang

bikin lelah. Namun, kadang buat

pasangan yang telah menikah, kelelahan

itu ingin dilampiaskan dengan

bermesraan supaya tubuh lebih rileks.

Apalagi, kehidupan seksual yang sehat

bisa menjaga keintiman dalam

kehidupan rumah tangga. Lalu,

bagaimana caranya untuk membuat

pasanganbergairah? Simak beberapa

cara berikut ini.

1. Manjakan pasangan dengan

cara spesial

Ketika pulang kerja, pasangan

mungkin sudah lelah. Hal pertama yang

bisa Anda lakukan untuk menunjukkan

perhatian dan kasih sayang adalah

dengan memanjakannya. Buatkan

makanan yang lezat dan putar musik

yang romantis. Hindari langsung

menuntutnya untuk bercumbu.

Berikan ia waktu istirahat untuk mengisi

ulang energinya. Setelah ia selesai

makan dan mandi, baru berikan ciuman

hangat dan pelukan lembut.

3 Cara Ampuh Bikin Pasangan Cepat Bergairah Setelah Pulang Kerja
2. Berikan pijatan lembut

Tumpukan pekerjaan sering

membuat tubuh menjadi mudah lelah

dan tidak bertenaga. Anda bisa

memberikan pijatan lembut untuk

membuat otot tegangnya menjadi

lemas dan rileks. Pijatan ini tidak hanya

membuat pasangan bergairah, tetapi

juga bisa meningkatkan mood dengan

baik. Selingi pijatan dengan sentuhan-

sentuhan mesra dan sesekali berikan

ciuman kejutan.

3. Mandi romantis dengannya

Bermesraan tidak harus selalu di

atas ranjang. Anda bisa mengajaknya

bermesraan dengan mandi bersama.

Jadikan sesi mandi ini menjadi hal yang

romantis dan sesekali berikan ciuman

mesra.

Lakukan beberapa cara di atas

setidaknya seminggu sekali. Namun,

hindari memaksakan diri untuk

bermesraan dengan pasangan ketika

dirinya sedang tidak mood. Selamat

mencoba! rrrrr wonatalk.com

UNTUK membuat hubungan

asmara tetap menyala, ada banyak

kebiasaan yang dilakukan pasangan

bahagia, termasuk ketika berada

berduaan di atas ranjang.

Eits, berduaan di ranjang

enggak melulu berurusan dengan

seks yang bergairah dan menggelora,

lho. Ternyata ada kebiasaan lain yang

mereka lakukan saat di ranjang

berduaan. Apa saja sih?

1. Mencoba cara baru untuk

saling bersentuhan

Foreplay yang terbaik terjadi ketika

Pasangan Bahagia Punya

4 Kebiasaan ini Saat Di Ranjang
Anda dan pasangan saling mencoba

cara baru untuk memberikan sentuhan.

Seperti, pijatan panjang dan lamban.

Tentunya, pijatan ini bisa

menumbuhkan keintiman dan

kepercayaan diantara Anda dan

pasangan.

2. Memberikan ciuman

Biasanya, ciuman paling terasa

ketika Anda dan pasangan sedang

sama-sama berada di atas ranjang.

Selain itu, ciuman juga bisa menjadi

kombinasi fisik dan emosional serta

membuat tidur Anda menjadi lebih

menyenangkan, santai dan juga bisa

menghidupkan kembali hubungan

asmara.

3. Melakukan pillow talk

Komunikasi memang hal yang

paling penting dalam hubungan

asmara. Apalagi, bila Anda dan

pasangan sama-sama sibuk, maka

ketika berada di ranjang, menjadi

waktu yang tepat untuk

melakukan pi l low talk. Pi l ih

perbincangan yang ringan seperti,

rencana liburan, hal baru yang

perlu dicoba atau kenangan

romantis.

4. Memeluk hangat

Pelukan merupakan bahasa cinta

yang paling dalam. Ketika Anda dan

pasangan sama-sama merasa lelah,

maka pelukan juga bisa membangun

keintiman dan hubungan yang kuat.

Anda bisa berpelukan saling

berhadapan atau dengan posisi

spooning. rrrrr womantalk.com

Kebiasaan Bodoh Ini Ternyata Membuat Hubungan
Asmara Anda Dan Pasangan Jadi Lebih Kuat

TERKADANG saat melihat

pasangan saling menyapa dengan

kata panggilan seperti "sayang",

"cinta", dan panggilan lainnya,

terdengar menyebalkan bukan?

Namun kebiasaan yang sering

dianggap bodoh ini rupanya punya

dampak positif dalam hubungan

asmara. Menurut survei terbaru

terhadap lebih dari sering orang,

pasangan yang menggunakan kata

panggilan mungkin cenderung lebih

bahagia dengan hubungan mereka

daripada mereka yang tidak.

Survei tersebut dilakukan oleh

perusahaan layanan kesehatan,

Superdrug Online Doctor, dan

berfungsi untuk mengukur

popularitas dan efek penggunaan

nama panggilan di antara pasangan.

Ada sekitar 87% responden yang

menggunakan nama panggilan pada

pasangannya dan 16% di dalamnya

merasa lebih puas dengan hubungan

mereka.

Bukan hanya survei ini yang

menegaskan pentingnya nama

panggilan dalam hubungan asmara.

Sebuah studi tahun 1993 yang

diterbitkan dalam Journal of Social

and Personal Relationships juga

menemukan bahwa, pasangan suami

istri yang lebih bahagia ternyata

menggunakan nama panggilan.

"Saya pikir sangat wajar dan

merupakan perilaku alami untuk

mengambil bahasa dan

membentuknya untuk tujuan

Anda dan pasangan," kata Carol J.

Bruess, Ph.D., seorang peneliti

dari studi 1993.

Nama panggilan--dengan kata

lain--adalah bagian dari ikatan batin

yang dibuat antara dua orang dan

sepenuhnya pribadi bagi pasangan.

Ini sesuatu yang mirip dengan bahasa

cinta rahasia. Itulah sebabnya ketika

orang luar mendengar kata-kata ini,

mereka biasanya merasa tidak

nyaman karena tidak mengerti makna

dari nama panggilan tersebut.

rrrrr wonatalk.com
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EDITORIAL

Wens John Rumungccccc a ta tana ta tana ta tana ta tana ta tan

N
AMA gadis cantik hitam manis diwartakan semua media cetak

lokal dan nasional. Di viral di media sosial. Selfina disapa Merry

mengalam nasib naas karena diperlakukan secara tidak manusiawi

oleh petugas Satgas Nakertrans NTT 4 Januari 2019. Naas, karena petugas

merobek tanda bukti begasi dan tiket tujuan Kupang-Yogya. Menjadi petugas,

apalagi berastatus Aparatur Sipil Negara, dipastikan manusia pilihan yang

sudah  lulus ujian. Bahkan Plt. Kadis Nakertrans Ibu Cesilia Sona di depan

anggota DPRD NTT Mohamad Ansor, Winston Rondo dan sejumlah anggota

dewan mengatakan anggota Satgas yang berbuat kurang ajar terhadap

orang kecil seperti Selvi sudah mengikuti sekolah khusus di Jakarta.

Disayangkan, ketika mengikuti sekolah khusus si petugas yang tergabung

dalam Satgas itu tidak lulus moral dan aklaknya. Atau bisa dikata bermoral

busuk, tak beragama. Saya perlu mencatat ini, berdasarkan pencermatan

dari berbagai sumber media yang memmberitakan kasus ini secara detail

termasuk mendengar dan melihat video keluhan selfina.

Sedemikiankah rumitnya kasus ini, sampai-sampai anak kita Selfi, saudari

kita sekampung NTT harus diperlakukan sedemikian kasar dan sangar? Terlalu,

kejam si petugas Satgas itu. Tidakkah si petugas merenung bahwa Selfi

adalah orang kecil, orangtuanya yang juga orang kecil berjuang keras demi

menyekolahkan puterinya dalam keterbatasan dan Plt.Kadis Nakertrans

membayarnya hanya dengan kata ‘maaf?’.

Pengakuan Selfina Etidena, mahasiswi asal Alor yang berkuliah di STT

Galelea Indonesia-Yogyakarta, terkait pencekalan yang dilakukan oleh petugas

Satgas Nakertrans NTT saat transit di Bandara El Tari Kupang, Jumat 4 Januari

2019 menyentuh hati kita orangtua, sanak saudara dan kerabat. Mudah-

mudahan Satgas itu bukan orang NTT tetapi manusia berasal dari luar

angkasa.

Jika si petugas itu orang NTT, berarti sikap dan perilakunya sangat bejat

dan biadab. Perilaku, sikap dan moral bedah antara manusia beradab dan

manusia kurang ajar. Manusia biadab, saya menyebut petugas yang tergabung

dalam Satgas itu sudah bertindak diluar nalar sehat. Sekiranya si petugas

bernalar sehat, dipastikan tidak merugikan orang lain yang sedang dalam

perjalanan menuju tugas pokoknya sebagai mahasiswi. Kini warga NTT sedang

menanti tindaklajut dari kasus ini. Pertama Plt. Dinas Nakertrans sudah meminta

maaf secara terbuka, sudah pula disiarkan media.

Dialog terkait kasus pencekalan Selfina Etidana oleh Satgas Antitrafficking

Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi di DPRD Nusa Tenggara Timur, Senin 14

Januari 2019 atau sudah lewat sepuluh hari berlangsung alot. Seperti

diwartakan media, beberapa mahasiswa berkali-kali mengebrak meja saat dia-

log yang dipimpin anggota DPRD Jimi Sianto. Mahasiswa marah karena

permintaan mereka kepada anggota dewan untuk menghadirkan pelaksana

tugas (Plt) Kepala Dinas Nakertrans NTT Sisilia Sona tidak dituruti.Namun

dialog ini berlangsung lagi pada 15 Januari 2019.

Anggota DPRD NTT asal Alor, Alexander Ena yang turut dalam pertemuan

tersebut berkali-kali minta mahasiswa tenang. Menurutnya, ruangan tempat

digelarnya dialog itu tidak kondusif.

Ini peristiwa menyentuh kemanusiaan kita di awal tahun 2019. Kita

mengharapkan kasus ini diselesaikan secara manusiawi yang bermartabat. Di

awal tahun 2019  ini, ada pula kasus amoral yang menggemparkan masyarakat,

karena dalam kasus ini dilakukan oleh dua manusia berpendidikan. Kasus

perselingkuhan dilakukan seorang ayah, berpendidikan doctor, berprofesi

sebagai dosen sebuah perguruan tinggi negeri.

Kasus ini terkuak oleh isteri dan anak yang datang ke kos perempuan di

Jalan Ed Soverdi Kota Kupang. Yang kita sesalkan karena kasus ini, diwartakan

media dengan menulis nama lengkap dan divideokan oleh anak si doctor tadi.

Sungguh menyayat hati kita semua yang menjunjung moral dan etika terutama

etika media yang diatur Undang-undang Pers Nomor 40 Tahun 1999.

Media, sebagaimana yang dimmuat dalam UU Pers sangat jelas dalam

membuat pemeberitaan harus menganut asas etika praduga tidak bersalah.

Tetapi dengan menulis nama lengkap apakah media sudah tak bermoral tak

beretika? Yang tidak bermoral yang membuat berita dan dimuat di medianya

ataukah si pelaku. Semua orang mengetahui kasus ini dari pemberitaan me-

dia. Jika tidak di wartakan, dipastikan hati orang yang membaca tidak terluka.

Kemasan beritanya sangat tidak bermoral, karena dilengkapi dengan video.Si

pelaku divonis melakukan tindakan yang tak bermoral. Mengpa tidak bermoral,

karena dalam video yang sengaja dipertontonkan kepada public tidak

memperlihatkan kedua manusia beda kelamin itu sedang melakukan seks.

Dalam video hanya direkam, si wanita berpakaian lengkap sedang

menelepon seseorang dan konon laki-laki berpakian lengkap hanya mengenakan

celana pendek. Tetapi beritanya sudah sangat gempar. Yang menganggetkan

karena di berita juga menyebut nama instansi secara lengkap. Etiskan media

yang memuat berita ini? Media yang mewartakan secara vulgar jga termasuk

media yang tidak menganut etika dan undang-undang. Artinya, media yang

memuat berita ini ini juga bejat. Siapakah yang berani mengatakan bahwa

tidak pernah selingkuh.

Kita mesti baca kaum bijak bestari, pejabat Negara, para rohaniawan dan

rohaniawati juga melakukan tindakan seperti yang dilakukan si dosen dan

mahasiswi itu. Semua melakukan hubungan badan antara laki-laki dan wanita.

Saya memberi contoh, berita terakir ada Polwan melakukan perselingkuhan,

pastor, pendeta, biarawati dan Ustad juga berselingkuh. Semua diwartakan

secara terbuka. Semua kita, manusia pria maupun wanita dipastikan melakukan

hubungan seks dengan pasangan wanita yang bukan isteri. Ya tak usa omong

panjang lebar di sini, tetapi marila kita refleksi bersama. Tengokla kedalam,

apakah saya orang bersih atau orang berdoa. Setahu saya, semua yang pijak

bumi ini adalah manusia berdosa. rrrrr

Selfina Etidena

Kata Bijak Untuk Kamu Yang Sedang RinduMotivasi

Cecilia Ahern
Datang Dan Pergi

"Tak masalah sebarapa sering, seberapa banyak dan seberapa ingin kamu

menutup matamu dari hal-hal yang tidak bisa kamu kendalikan. Terkadang

orang datang dan pergi. Itu saja" ?Cecelia Ahern

Takdir terkadang memang kejam dan terkadang orang yang ada

didekatmu seperti teman, keluarga atau kenalan lain bahkan kekasihmu

datang dan pergi. Tidak ada abadi yang tinggal didunia ini dan jangan terlalu

b e r l e b i h a n

m e r i n d u k a n

seseorang yang telah

pergi jauh. Sadarlah

bahwa masih ada

banyak hal yang bisa

kamu lakukan dan

sadarlah bahwa or-

ang-orang terdekat

kita hanya datang

dan pergi sesuai takdir

yang dijalani.

Kaui Hart Hemmings
Cinta Dan Rindu

"Sesuatu yang bisa kamu sadari tentang cinta adalah ketika kamu tidak

bisa melakukan apapun dan hanya merindukannya sambil berharap ia ada

disini untuk menyaksikannya"?Kaui Hart Hemmings

Perasaan rindu kadang terasa amat buruk bagi seseorang dan seperti

sebuah penyakit. Ia membuat seseorang malas melakukan apapun dan

hanya ingin terdiam mengingat orang yang sedang ia rindukan. Rasa rindu

itu akan membawanya

jauh dari pemikiran logis

dan terkadang mereka

mulai berangan-anagn

seandainya orang yang

dirindukan ada disisi

mereka. Saat mereka

ada barulah ia mau

melakukan hal yang

biasanya ia lakukan.

Apa kamu orang yang

seperti itu?
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CMYK

CMYK

Oleh Yos'Ivo Ofmcap Yosin

1. Tuhan tidak pernah mengatakan tidak
atas doa yang kita lambungkan. Ia
mengatakan sabar. Ia juga tidak pernah
mengabaikan permohohan kita. Ia

membisikkan tunggu. Karena itu dalam doa
juga ada muatan "pendidikan" hidup yakni
sabar dan tabah serta tetap percaya.

2. Tuhan mengabulkan doa kita bukan
karena kita baik tetapi karena Dia baik dan
Maha Kasih. Dia peduli. Tuhan bersabda,
"Mintalah maka akan diberikan, carilah maka
kamu akan mendapat dan ketoklah maka
pintu akan dibukakan bagimu." (Mateus 7:7)

3. Doa adalah wujud
kerjasama antara kita dengan
Tuhan. Kita memohon dan
biarkan Dia berkarya atas kita
doa yang kita haturkan. Karena
itu percayakan kepada-Nya
untuk menjawabnya. Dalam
Matius 21:22, "Dan apa saja
yang kamu minta dalam doa
dengan penuh kepercayaan,
kamu akan menerimanya."

4. Doa tidak serta merta
terjawab dan terkabul saat kita
meminta karena doa bukanlah
seperti sulap. Tetapi doa akan
memampukan kita untuk bersabar
dan senantiasa mempunyai
harapan. Karena itu pengabulan
doa bukan soal waktu tetapi
kebutuhan yang terbaik.

5. Doa juga "sarana" yang
dipakai Tuhan untuk menguji iman, harap dan
kasih kita. Apakah kita tetap mencari Dia
dalam setiap aneka musim hidup kita. Tuhan

bersabda, "Bersukacitalah dalam
pengharapan, sabarlah dalam
kesesakan dan bertekunlah dalan
doa." (Roma 12:12)

6. Tuhan tidak terutama
melihat kata-kata yang keluar dari
mulut kita tetapi apa yang terlontar
dari hati kita yang terdalam.
Makaa, bukan indahnya rumusan
kata dan kalimat tetapi berdoa
dengan tulus ikhlas. Dalam Mateus
6:7 ditegaskan, "Dalam doamu itu
janganlah kamu bertele-tele
seperti kebiasaan orang yang tidak
mengenal Allah. Mereka
menyangka bahwa karena
banyaknya kata-kata doanya akan
dikabulkan."

7. Tuhan tahu apa yang terbaik
bagi kita. Kita mungkin meminta apa yang
kita butuhkan sekarang tetapi Dia akan
memberikan apa yang kita perlukan
sepanjang hidup kita.

8. Tuhan memang tahu apa yang kita
butuhkan tetapi Ia juga ingin inisiatif dan
pro-aktif dari pihak kita. Maka ia bertanya,
"Apa yang ingin Aku perbuat bagimu?

9. Tuhan hanya sejauh Doa. Doa mampu
mempersatukan kita dengan Dia. Ia
mengundang kita lewat sabda-Nya,

10 Renungan Tentang Doa

INILAH sejumlah ayat Kitab Suci

tentang peran seorang ayah dalam

keluarga Katolik. Gereja meyakni bahwa

peran seorang ayah dalam keluarga

Katolik sangat penting.

Karena dia bukan hanya sebagai or-

ang yang banting tulang mencari nafkah,

tapi merupakan representasi kasih Bapa

di surga. Maka, seharusnya tindakannya

selalu berwarna injil dan kehadirannya

selalu dinantikan.

Kitab Suci sebagai sumber iman

Kristiani menggambarkan peran spiritual

seorang ayah dalam keluarga. Maka

berikut ini kita akan melihat ayat-ayat

Kitab Suci tentang peran seorang ayah

dalam keluarga Katolik.

1. Sumber kasih sayang :

Seorang ayah adalah sumber kasih

sayang dalam keluarga Kristiani.

Pemazmur dengan jelas melukiskan hal

itu dalam Mazmur 103: 13.

"Seperti bapa sayang kepada anak-

anaknya, demikian TUHAN sayang kepada

orang-orang yang takut akan Dia."

2. Memberi contoh : Anak-anak

butuh sosok yang dapat mereka jadikan

contoh. Selain itu, ayah adalah sosok

pertama dalam proses belajar anak-anak

beradaptasi dengan lingkungan sosial.

Maka seorang ayah harus bisa menjadi

penunjuk arah, seperti tertulis dalam 3

Yohanes 1: 4

"Bagiku tidak ada sukacita yang lebih

besar dari pada mendengar, bahwa anak-

anakku hidup dalam kebenaran."

3. Guru yang baik : Kitab Amsal 4: 1-

2 menuliskan bahwa seorang ayah

mempunyai tugas untuk mengajarkan hal-

hal baik kepada anak-anaknya.

"Dengarkanlah, hai anak-anak, didikan

seorang ayah, dan perhatikanlah supaya

engkau beroleh pengertian, karena aku

memberikan ilmu yang baik kepadamu;

janganlah meninggalkan petunjukku".

4. Ahli waris nilai-nilai kebajikan

: Seorang ayah yang baik dapat

mewariskan kebajikan hidup kepada anak-

anaknya. Sekal i  lagi, Kitab Amsal

melukiskan bahwa bila seorang ayah bersih

dalam hidupnya maka keturunannya pun

akan berbahagia.

"Orang benar yang bersih kelakuannya;

berbahagialah keturunannya".

5. Memberi yang terbaik : Penginjil

Matius dalam perikop 7:9-11 memberi

gambaran yang sangat indah tentang hati

seorang ayah dalam keluarga Kristiani. Ia

digambarkan sebagai sosok yang selalu

menyediakan roti dan ikan.

5 Ayat Kitab
Suci tentang
Peran Seorang
Ayah dalam
Keluarga
Katolik

5 Ayat Kitab
Suci tentang
Peran Seorang
Ayah dalam
Keluarga
Katolik

Baca: Ibrani 11:1-6
11:1Iman adalah dasar dari segala

sesuatu yang kita harapkan dan bukti dari
segala sesuatu yang tidak kita lihat.
11:2Sebab oleh imanlah telah diberikan
kesaksian kepada nenek moyang kita.
11:3Karena iman kita mengerti, bahwa alam
semesta telah dijadikan oleh firman Allah,
sehingga apa yang kita lihat telah terjadi
dari apa yang tidak dapat kita lihat.
11:4Karena iman Habel telah
mempersembahkan kepada Allah korban
yang lebih baik dari pada korban Kain.
Dengan jalan itu ia memperoleh kesaksian
kepadanya, bahwa ia benar, karena Allah
berkenan akan persembahannya itu dan
karena iman ia masih berbicara, sesudah ia
mati. 11:5Karena iman Henokh terangkat,
supaya ia tidak mengalami kematian, dan ia

tidak ditemukan, karena Allah telah
mengangkatnya. Sebab sebelum ia
terangkat, ia memperoleh kesaksian, bahwa
ia berkenan kepada Allah. 11:6Tetapi tanpa
iman tidak mungkin orang berkenan kepada
Allah. Sebab barangsiapa berpaling kepada
Allah, ia harus percaya bahwa Allah ada,
dan bahwa Allah memberi upah kepada or-
ang yang sungguh-sungguh mencari Dia.

Allahku akan memenuhi segala
keperluanmu menurut kekayaan dan
kemuliaan-Nya dalam Kristus Yesus. -Filipi
4:19

Pelajaran tentang iman kadang berasal
dari hal-hal tak terduga-misalnya yang saya
pelajari dari Bear, anjing peliharaan saya.
Saya meletakkan mangkuk air milik Bear di
sudut dapur. Setiap kali mangkuk besar itu
kosong, Bear tidak akan menggonggong

atau mengais-ngais bagian dalamnya. Ia
hanya berbaring diam di dekat mangkuknya
dan menunggu. Kadang, Bear harus
menunggu cukup lama, tetapi ia tahu bahwa
saya pasti akan masuk ke dapur, melihatnya
di pojok, lalu memberikan apa yang ia
butuhkan. Keyakinannya yang sederhana
itu mengingatkan saya untuk lebih percaya
kepada Allah.

Alkitab mengatakan bahwa "iman adalah
dasar dari segala sesuatu yang kita harapkan
dan bukti dari segala sesuatu yang tidak kita
lihat" (Ibr. 11:1). Fondasi dari kepercayaan
dan keyakinan itu adalah Allah sendiri, yang
"memberi upah kepada orang yang sungguh-
sungguh mencari Dia" (ay.6). Allah setia
memenuhi janji-janji-Nya kepada semua yang
percaya dan datang kepada-Nya melalui
Yesus Kristus.

Mempercayai apa "yang tidak kita lihat"
itu memang tidak mudah. Namun, kita dapat
mengandalkan kebaikan Allah dan pribadi-
Nya yang penuh kasih, dengan mempercayai
bahwa hikmat-Nya sempurna dalam segala
sesuatu-bahkan ketika kita harus menunggu.
Allah selalu menepati apa yang Dia janjikan,
yakni bahwa Dia akan menyelamatkan jiwa
kita dalam kekekalan dan mencukupi
kebutuhan kita yang terdalam, dari saat ini

sampai selamanya. - James Banks
Bapa yang mahakuasa, terima kasih

untuk kesetiaan-Mu yang selalu menjagaku.
Tolong aku untuk mempercayai-Mu dan
bersandar pada kasih-Mu yang sempurna.

Jangan khawatir akan hari esok-Allah
ada di sana.

Wawasan:
Ibrani 11:1 menyatakan keterkaitan erat

antara iman dan pengharapan ("Iman adalah
dasar dari segala sesuatu yang kita
harapkan"). Hubungan ini menjadi dasar bagi
semua hal tentang "saksi-saksi iman" dalam
Ibrani 11. Dengan pengertian tersebut,
setiap peristiwa iman yang dikutip tertambat
pada pengharapan yang dipegang oleh
setiap orang itu dalam Allah. Pengharapan
itulah yang membuat Habel
mempersembahkan korban yang lebih baik
(ay.4), Henokh berjalan bersama Allah
(ay.5), Nuh membuat bahtera (ay.7),
Abraham berangkat ke negeri yang jauh
(ay.8), dan Ishak dan Yakub memberikan
berkat mereka kepada generasi berikutnya
(ay.20-21). Semua pernyataan iman itu
dilakukan oleh orang-orang yang
menantikan pengharapannya digenapi Allah,
tempat mereka menaruh iman mereka.

rrrrr santpanrohani.com

"Adakah seorang dari padamu yang

memberi batu kepada anaknya, jika ia

meminta roti, atau memberi ular, jika ia

meminta ikan? Jadi jika kamu yang jahat

tahu memberi pemberian yang baik

kepada anak-anakmu, apalagi Bapamu

yang di sorga! Ia akan memberikan yang

baik kepada mereka yang meminta

kepada-Nya."

Inialah 5 ayat Kitab Suci tentang

peran seorang ayah dalam keluarga

Katolik. Silakan baca dan amalkan dalam

hidup harianmu!

rrrrr katolikpedia.com

"Datanglah kepada-Ku kalian yang memikul
beban berat dan Aku akan memberikan
kelegaan kepadamu." (Mateus 11:28)

10. Dalam doa kita perlu melambungkan
firman Tuhan dalam Yesaya 55:8 . "Sebab
rancangan-Ku bukanlah rancanganmu, dan
jalanmu bukanlah jalan-Ku." Namun aku
percaya apapun yang Engkau berikan itulah
yang terbaik karena Engkau mengenalku lebih
dalam daripada aku mengenal diriku sendiri.
Tuhan Engkau tahu yang kumau. n

Fondasi
Pengharapan
yang Pasti
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CMYK l

CMYK l

(UPW). Ada 6 ruang yang tersedia dan

terpakai sebagai ruang kelas dan 1

ruang perpustakaan yang mengoleksi

buku-buku pelajaran dan bacaan

tentang budaya, pariwisata, dan lain-

lain. Buku-buku tersebut ada yang

berbahasa Inggris dan Indonesia.

Saat ini, Br. Pius Ledo, SVD menjabat

sebagai Kepala Sekolah. Sebagai Kepala

Sekolah, beliau mengungkapkan rasa

syukur dan terima kasih kepada semua

pihak yang telah berjuang menyuk-

seskan proses pendidikan di SMK

Syuradikara. Kepada guru-guru yang

hebat, anak-anak didik, orang tua, dan

semua masyarakat, Bruder Pius

mengungkapkan bahwa SMK Swasta

Katolik Syuradikara masih menempati

posisi pertama untuk tingkat SMK

sekabupaten Ende. Sekolah ini masih

muda, belum dikenal oleh masyarakat

luas, tetapi sudah berhasil menghasilkan

luluasan yang bekerja di Labuan Bajo,

Bali, Jakarta, dan beberapa tempat lain

di Indonesia.

SMK Swasta Katolik Syuradikara

Pencipta Pahlawan Utama
Selama 6 tahun berjalan, SMK

Syuradikara telah meluluskan 3

angkatan yang sudah bekerja di

berbagai kota di Indonesia. Pada tahun

2018 lalu, Agustina Ndea, siswi

angkatan ketiga SMK Syuradikara

berhasil mengharumkan nama sekolah

karena menjadi pramugari di Maskapai

Penerbangan Garuda Indonesia.

Agustina Ndea yang akrab dipanggil Tin

mengungkapkan rasa terima kasihnya

kepada lembaga pendidikan SMK

Swasta Katolik Syuradikara yang telah

mendidiknya selama 3 tahun.

Menurutnya, saya memilih SMK

Syuradikara karena pada saat lulus, saya

siap bekerja sesuai dengan kompetensi

yang saya miliki. Ia menambahkan, saya

belajar bahasa Inggris dan berbicara

menggunakan bahasa Inggris sehingga

sekarang saya bisa menjadi pramugari.

SMK Syuradikara juga memiliki pro-

gram yang biasa dijalankan per semes-

ter, misalnya Study Tour pada bulan

Februari dan Praktik Kerja Industri

(Prakerin) pada awal Juni di Bali. Dalam

kegiatan Study Tour dan Prakerin, anak-

anak diminta membuat laporan tertulis.

Hal ini sudah dijalankan dengan baik

sebagai bagian dari kerja tangan

(Opus Manuale).

Menciptakan Pahlawan Utama

Dalam semangat St. Arnoldus

Jansesn dan St. Josep Freinadametz,

SMK Swasta Katolik Syuradikara bekerja

keras untuk menjalankan visinya secara

baik, yakni menciptakan pahlawan

utama. Anak-anak didik dibentuk

dengan spiritualitas SVD atau Serikat

Sabda Allah. Hal yang menjadi dasar

ialah "Sabda itu harus menjadi nyata."

Dalam usia 6 tahun ini, SMK Swasta

Katolik Syuradikara akan terus bekerja

keras untuk membuktikan visi dan

misinya dengan baik. Menurut ibu Ina

Koban, kualitas sebuah lembaga

pendidikan bukan terletak pada

namanya, tetapi bagaimana proses itu

dijalankan setiap hari. Ia menambahkan

bahwa ada banyak hal dilakukan di SMK

Syuradikara yang berorientasi pada

pembentukan karakter anak didik

seperti pelatihan menjadi guide, seni

teater, study tour, Prakerin, Komunitas

Sastra, dan lain-lain.

 Inti dari semua kegiatan ini adalah

untuk menciptakan pahlawan

utama yang siap dipakai di dalam

dunia industri di tengah pasar

bebas dengan teknologi yang

canggih. Bruder Pius Ledo SVD

mengharapkan kerja keras guru

untuk mencapai visi dan misi ini.

Kalau bukan sekarang, kapan

lagi, katanya.*

Br. Pius Ledo, SVD,
Kepala Sekolah SMK
Syuradikara Ende

SMK Swasta Katolik Syuradikara

Ende merupakan sekolah yang berada

di bawah naungan Yayasan Persekola-

han Santo Paulus Ende (YASSPA

Ende). Berdasarkan izin operasional

Bupati Ende, sekolah ini didirikan pada

tanggal 10 April 2013 dengan

mengemban visi: Pencipta Pahlawan

Utama dan misi: Membina Sumber Daya

Manusia yang Trampil, Cerdas dan

Berpikir Maju serta Memberikan

Pelayanan yang Maksimal untuk

Mencapai Prestasi Tertinggi Sebagai

Wujud Nyata Pengabdian terhadap

Masyarakat.

SMK Swasta

K a t o l i k

S y u r a d i k a r a

m e m i l i k i

Kompetensi atau

Program Studi

K e a l i h a n

Pariwisata atau

Usaha Perjalanan

Wisata

SMK Swasta Katolik Syuradikara

Pencipta Pahlawan Utama

Dominika
Lendriani Ate,

Juara III
Tourist

Industri di
Kupang

Agustina Ndea, Alumni SMK
Syuradikara yang menjadi
pramugari.

Study Tour Di Museum Bikon Blewut-Ledalero, Ibu Erna Guru
Bahsa Inggris berpose dengan siswi SMK Syuradikara

Oleh : Eto Kwuta


